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Załącznik do Zarządzenia Rektora 
Nr  10/2021/2022  z dnia 29 września 2022 roku 

R E G U L A M I N 

świadczeń dla studentów 

Warszawskiej Wyższej Szkoły Informatyki 
 

Na podstawie art. 95 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. 

U. z 2018 r. poz.1668,  z późn.zm.) w porozumieniu z uczelnianym organem samorządu studenc-

kiego ustala się następujące kryteria i tryb ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świad-

czeń dla studentów Warszawskiej Wyższej Szkoły Informatyki, zwanej dalej „Uczelnią”: 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1 

1. Student może ubiegać się w Uczelni o świadczenia z przeznaczonych na ten cel środków, w 

formie:  

1) stypendium socjalnego,  

2) stypendium dla osób niepełnosprawnych, 

3) stypendium rektora,  

4) zapomogi. 

2. Oprócz świadczeń wymienionych w ust. 1, student może również ubiegać się o świadczenia ze 

środków przeznaczonych na ten cel, z budżetu państwa w formie stypendium ministra za wybit-

ne osiągnięcia. Szczegółowe warunki i tryb przyznawania stypendium ministra regulują odrębne 

przepisy. 

3. Świadczenia, o których mowa  w ust. 1 są przyznawane przez komisję stypendialną i odwoław-

czą komisję stypendialną. Komisja stypendialna i odwoławcza komisja stypendialna jest powo-

ływana przez rektora spośród studentów delegowanych przez uczelniany organ samorządu stu-

denckiego i pracowników Uczelni. Komisje działają w składzie trzech studentów oraz dwóch 

pracowników Uczelni. 

4. Studentowi przysługuje prawo złożenia do odwoławczej komisji stypendialnej wniosku o po-

nowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od otrzymania decyzji. 

5. Nadzór nad działalnością komisji stypendialnej i odwoławczej komisji stypendialnej sprawuje 

rektor. 

6. W ramach nadzoru, o którym mowa w ust. 5, rektor, w drodze decyzji administracyjnej, może 

uchylić decyzję komisji stypendialnej albo odwoławczej komisji stypendialnej niezgodną z 
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przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce lub postanowieniami niniejszego re-

gulaminu. 

 
§ 2 

1. Świadczenia o których mowa w § 1 ust.1 pkt. 1-3 nie są wypłacane w okresie przebywania stu-

denta na urlopie. Na wniosek uczelnianego organu samorządu studenckiego rektor może podjąć 

decyzję o wypłacie stypendium, jeśli przemawiają za tym: szczególnie trudna sytuacja mate-

rialna studenta lub inne ważne względy społeczne.  

 

§ 3 

1. Stypendia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1-3 przyznawane są na 5 miesięcy w semestrze 

zimowym oraz na 5 miesięcy w semestrze letnim z zastrzeżeniem ust. 3.  

2. Student może otrzymać stypendia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-3, w danym roku akade-

mickim przez okres do 10 miesięcy z zastrzeżeniem ust. 3. Stypendia wypłacane są co miesiąc. 

3. Student ostatniego semestru studiów pierwszego stopnia może otrzymywać stypendia, których 

mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-3 przez okres do 5 miesięcy w danym semestrze roku akademickiego. 

4. Student kształcący się równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymać świadczenia 

tylko na jednym, wskazanym przez niego kierunku studiów. 

5. Świadczenia o których mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1-4 przysługują na studiach pierwszego i drugie-

go stopnia począwszy od pierwszego semestru studiów z zastrzeżeniem § 15 ust. 2.  

6.  Łączny okres przez który przysługują świadczenia o których mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1-4 wynosi 

12 semestrów, bez względu na  ich pobieranie przez studenta, z zastrzeżeniem, że w ramach te-

go okresu świadczenia przysługują na studiach: 

1) pierwszego  stopnia – nie dłużej niż przez 9 semestrów, 

2) drugiego stopnia – nie dłużej niż przez 7 semestrów, 

3) nie przysługują studentowi posiadającemu tytuł zawodowy: 

a) magistra, magistra inżyniera albo równorzędny, 

b) licencjata, inżyniera albo równorzędny, jeżeli ponownie podejmuje studia pierwsze-

go stopnia. 

7. Przepisy ust. 6 stosuje się odpowiednio do studentów którzy kształcili się lub uzyskali tytuły 

zawodowe uzyskane za granicą. 

8. W przypadku gdy niepełnosprawność powstała w trakcie studiów lub po uzyskaniu tytułu za-

wodowego, świadczenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt. 2, przysługuje przez dodatkowy 

okres 12 semestrów. Przepisy ust. 6 stosuje się odpowiednio. 
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9. Student ubiegający się o świadczenia zobowiązany jest do złożenia oświadczenia o niepobiera-

niu świadczeń na więcej niż jednym kierunku studiów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniej-

szego Regulaminu. 

10. Łączna miesięczna wysokość stypendiów, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 i 3, dla studenta 

nie może być wyższa niż 38% wynagrodzenia profesora. 

11. W przypadku, gdy suma świadczeń wymienionych w  ust. 9 przekracza maksymalne świadcze-

nie stypendialne, student otrzymuje w całości stypendium socjalne, a stypendium rektora sta-

nowi dopełnienie do kwoty określonej w ust. 9. 

12. Środki z dotacji przeznaczone na stypendia rektora przyznawane są w liczbie nie większej niż 

10% liczby studentów każdego kierunku studiów prowadzonego w Uczelni i stanowią nie wię-

cej niż 60% środków przeznaczonych łącznie na stypendia rektora dla najlepszych studentów, 

stypendia socjalne oraz zapomogi.  

13. W przypadku otrzymania w kolejnym roku dotacji z budżetu państwa w wysokości uniemożli-

wiającej wypłatę świadczeń w wysokości wcześniej ustalonej na rok akademicki w drodze za-

rządzenia, rektor w porozumieniu z uczelnianym organem wykonawczym samorządu studenc-

kiego obniża w drugim semestrze roku akademickiego wysokość ustalonych świadczeń, o któ-

rych mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1-3. 

14. Uczelnia nie prowadzi domu studenckiego i stołówki studenckiej. 

 

§ 4 

1. Świadczenia wypłacane są na wskazane przez studenta konto bankowe. 

2. Na wniosek studenta świadczenia mogą zostać zaliczone na poczet czesnego. 

 

§ 5 

1. O świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 1, mogą ubiegać się studenci cudzoziemcy podejmu-

jący i odbywający studia na zasadach obowiązujących obywateli polskich, którzy: 

1) otrzymali zezwolenie na pobyt stały lub status rezydenta długoterminowego Unii Europej-

skiej, 

2) którym udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w związku z okolicznościami, o których 

mowa w art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy  z dnia 12 grudnia 2013 r. o cu-

dzoziemcach (Dz. U. z 2017 r. poz. 2206 i 2282 oraz z 2018 r. poz. 107, 138 i 771), 

3) posiadają status uchodźcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej albo korzystają z ochrony 

czasowej albo ochrony uzupełniającej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

4) posiadają certyfikat poświadczający znajomość języka polskiego jako obcego, o którym 

mowa w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 października 1999 r. o języku polskim (Dz.U.           
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z 2018 r. poz. 931), co najmniej na poziomie biegłości językowej C1, mieszkający na teryto-

rium Rzeczypospolitej Polskiej, 

5) posiadacze ważnej Karty Polaka lub osoby, którym wydano decyzję w sprawie stwierdzenia 

polskiego pochodzenia, 

6) są małżonkiem, wstępnym lub zstępnym obywatela Rzeczypospolitej Polskiej, mieszkają-

cym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

2. O świadczenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt. 2-4 mogą ubiegać się studenci cudzoziem-

cy niewymienieni w ust. 1. 

§ 6 

1. W przypadku, gdy Uczelnia poweźmie wątpliwość w sprawie dotyczącej przyznanego 

świadczenia, co do występujących w sprawie okoliczności mających wpływ na prawo do 

tych świadczeń, powiadamia niezwłocznie studenta o konieczności złożenia w wyznaczo-

nym terminie, nie dłuższym niż 7 dni licząc od dnia otrzymania wezwania wyjaśnień w 

sprawie lub dostarczenia niezbędnych dokumentów. Jeśli student nie złoży w tym terminie 

stosownych wyjaśnień bądź wymaganych dokumentów, wniosek pozostaje bez rozpatrzenia. 

2.  Decyzja o przyznaniu świadczenia, o którym mowa w § 1  ust. 1 pkt 1–4, wygasa z ostatnim 

dniem miesiąca, w którym student utracił prawo do świadczenia z powodu uzyskania tytułu 

zawodowego o którym mowa w § 3 ust. 5 pkt 2 i ust. 6, został skreślony z listy studentów na 

kierunku, na którym pobierał świadczenie, albo upłynął okres, o którym mowa w § 3 ust. 5 

pkt 1 i ust. 7. 

3. Student otrzymujący świadczenie jest obowiązany niezwłocznie powiadomić uczelnię o wy-

stąpieniu okoliczności mających wpływ na prawo do świadczeń. Świadczenia, pobrane na 

podstawie nieprawdziwych danych lub fałszywego oświadczenia studenta, podlegają zwro-

towi. 

 

§ 7 

Zmian niniejszego regulaminu dokonuje rektor w porozumieniu z uczelnianym organem samorządu 

studentów. 

 

STYPENDIA SOCJALNE 
 

§ 8 

1. Stypendium socjalne może otrzymać student znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej. 
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2. Miesięczną wysokość stypendium socjalnego ustala się jako różnicę pomiędzy kwotą bazo-

wą a miesięczną wysokością dochodu na osobę w rodzinie studenta. Wysokość stypendium 

zaokrągla się do pełnych dziesiątek złotych. 

3. Kwota bazowa ustalana jest przez rektora w porozumieniu z uczelnianym organem samo-

rządu studenckiego w drodze zarządzenia. 

 
  

§ 9 
1. W szczególnie uzasadnionych przypadkach student może otrzymać stypendium socjalne w 

zwiększonej wysokości. 

2. Ryczałtowa wysokość zwiększenia, o którym mowa w ust. 1 ustalana jest przez rektora w 

porozumieniu z uczelnianym organem samorządu studenckiego w drodze zarządzenia. 

 

§ 10 

1. Stypendium socjalne przyznawane jest na wniosek studenta złożony na formularzu, stano-

wiącym załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Do wniosku student dołącza dokumenty 

niezbędne do przedstawienia swojej sytuacji materialnej zgodnie z Wykazem dokumentów 

obowiązujących przy ubieganiu się o stypendium lub zapomogę stanowiącym załącznik 

nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

Wniosek o przyznanie stypendium socjalnego składa się w terminie do 20 października. W 

przypadku rozpoczynania studiów od semestru letniego wniosek o przyznanie stypendium 

socjalnego składa się w terminie do 20 marca.  

2. W przypadku wadliwie wypełnionego wniosku Uczelnia wzywa studenta  

do poprawienia lub uzupełnienia wniosku, w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania. 

W przypadku niezastosowania się do wezwania wniosek pozostawia się bez rozpoznania. 

3. Stypendium socjalne przyznawane jest na 5 miesięcy w semestrze zimowym i na 5 miesięcy 

w semestrze letnim, z wyjątkiem przypadku, gdy ostatni rok studiów zgodnie z planem stu-

diów, trwa jeden semestr. Wypłatę stypendium wstrzymuje się w przypadku zawieszenia w 

prawach studenta prawomocnym orzeczeniem komisji dyscyplinarnej. 

4. Student jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu stypendium socjalnego 

na więcej niż jednym kierunku studiów. 

 

§ 11 

1. Miesięczną wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniającą do ubiegania się o 

stypendium socjalne ustala rektor w porozumieniu z uczelnianym organem samorządu studenc-

kiego w drodze zarządzenia.  
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2. Wysokość dochodu, o której mowa w ust. 1, nie może być niższa niż 1,30 kwoty, o której mo-

wa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r. 

poz. 1508) oraz wyższa niż 1,30 sumy kwot określonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952, z 

późn.zm.). 

3. Miesięczną wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniającego  do ubiegania się 

o stypendium socjalne ustala się na zasadach określonych w ustawie  

z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952, z późn. 

zm.) z uwzględnieniem: 

1) przychodów podlegających opodatkowaniu na zasadach określonych w art. 27, 30b, 

30c, 30e i art. 30f  ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.  o podatku dochodowym od osób fi-

zycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1509, z późn.zm.), pomniejszonych o koszty uzyskania 

przychodu, należny podatek dochodowy od osób fizycznych, składki na ubezpieczenia 

społeczne niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu oraz składki na ubezpieczenie 

zdrowotne, 

2) dochodów z działalności podlegającej opodatkowaniu na podstawie przepisów o zry-

czałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby 

fizyczne w wysokości 1/12 dochodu ogłaszanego corocznie, w drodze obwieszczenia 

przez ministra właściwego do spraw rodziny w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej 

Polskiej "Monitor Polski" w terminie do dnia 1 sierpnia każdego roku, 

3) innych dochodów niepodlegających opodatkowaniu na podstawie przepisów o 

podatku dochodowym od osób fizycznych. 

4. Miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta oznacza sumę dochodów człon-

ków rodziny, rozumianych jako przeciętny miesięczny dochód członka rodziny osiągnięty w 

roku kalendarzowym poprzedzającym przyznanie stypendium, z zastrzeżeniem przepisów o 

dochodzie uzyskanym i utraconym. 

5. W przypadku utraty dochodu przez członka rodziny, w roku kalendarzowym poprzedzającym 

przyznanie stypendium lub po tym roku, ustalając jego dochód nie uwzględnia się dochodu 

utraconego. 

6. W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzają-

cym przyznanie stypendium, ustalając dochód członka rodziny, uzyskany w tym roku dochód 

dzieli się przez liczbę miesięcy, w których dochód ten został osiągnięty, jeżeli dochód ten jest 

uzyskiwany w dniu ustalania prawa do stypendium. 

7. W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny w roku kalendarzowym przyznania 

stypendium (w roku bieżącym), dochód rodziny ustala się na podstawie dochodu członka ro-
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dziny, powiększonego o kwotę uzyskanego dochodu z miesiąca następującego po miesiącu, w 

którym dochód został osiągnięty, jeżeli dochód ten jest uzyskiwany w dniu ustalania prawa do 

stypendium.   

8. Przez utratę dochodu, o którym mowa w ust. 5, rozumie się utratę dochodu spowodowaną: 

1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego, 

2) utratą zasiłku dla bezrobotnych lub stypendium dla bezrobotnych, 

3) utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,  

4) utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego 

świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty so-

cjalnej lub rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z 

dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym, 

5) wykreśleniem z rejestru pozarolniczej działalności gospodarczej lub zawieszeniem jej 

wykonywania w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

społecznym rolników (Dz.U. z 2017 r. poz. 2336 oraz z 2018 r. poz. 650 i 858) lub art. 

36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(Dz.U. z 2017 r. poz. 1778 z późn.zm.), 

6) utratą zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, 

przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 

7) utratą zasądzonych świadczeń alimentacyjnych w związku ze śmiercią osoby zobowią-

zanej do tych świadczeń lub utratą świadczeń pieniężnych wypłacanych w przypadku 

bezskuteczności egzekucji alimentów w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do 

świadczeń alimentacyjnych, 

8) utratą świadczenia rodzicielskiego, 

9) utratą zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu społecz-

nym rolników, 

10) utratą stypendium doktoranckiego. 

9.  Uzyskanie dochodu, o którym mowa w ust. 6-7, może być spowodowane: 

1) zakończeniem urlopu wychowawczego, 

2) uzyskaniem zasiłku dla bezrobotnych lub stypendium dla bezrobotnych, 

3) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,  

4) uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczy-

cielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, 

renty socjalnej lub rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w 

ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym,  
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5) rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej lub wznowieniem jej wykony-

wania po okresie zawieszenia w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o 

ubezpieczeniu społecznym rolników lub art. 36aa ustawy z dnia 13 października 1998 r. 

o systemie ubezpieczeń społecznych, 

6) uzyskaniem zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku  macie-

rzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy   zarobkowej, 

7) uzyskaniem świadczenia rodzicielskiego, 

8) uzyskaniem zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu 

społecznym rolników 

9) uzyskaniem stypendium doktoranckiego. 

10. Przepisów o utracie i uzyskaniu dochodu nie stosuje się do dochodu z tytułu zatrudnienia lub 

innej pracy zarobkowej i dochodu z tytułu wyrejestrowania lub rozpoczęcia pozarolniczej dzia-

łalności gospodarczej, jeżeli członek rodziny utracił dochód z tych tytułów i w okresie 3 mie-

sięcy, licząc od dnia utraty dochodu, uzyskał dochód u tego samego pracodawcy lub zlecenio-

dawcy lub zamawiającego dzieło lub ponownie rozpoczął działalność gospodarczą. 

 

§ 12 

1. Przy ustalaniu wysokości dochodu uprawniającego studenta do ubiegania się o stypendium so-

cjalne uwzględnia się dochody osiągane przez: 

1) studenta, 

2) małżonka studenta,  

3) rodziców, opiekunów prawnych, opiekunów faktycznych studenta, 

4) będące na utrzymaniu osób, o których mowa w pkt 1-3, dzieci niepełnoletnie, dzieci pobie-

rające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do 

ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek. 

2. Samodzielne zamieszkanie małżeństwa studenckiego poza domem rodzinnym nie stanowi pod-

stawy do uznania dochodowości studenta za zerową. 

3. Student może ubiegać się o stypendium socjalne bez wykazywania dochodów osiągniętych 

przez osoby, o których mowa w ust. 1 pkt. 3) w przypadku gdy nie prowadzi wspólnego go-

spodarstwa domowego z żadnym z rodziców i potwierdzi ten fakt w złożonym oświadczeniu 

oraz spełnia jedną z następujących przesłanek: 

1) ukończył 26 rok życia, 

2) pozostaje w związku małżeńskim, 

3) ma na utrzymaniu dzieci, o których mowa w ust. 1 pkt 4,  

4) osiągnął pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej,  
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5) posiada stałe źródło dochodów i jego przeciętny  miesięczny dochód w poprzednim roku 

podatkowym oraz w roku bieżącym w miesiącach poprzedzających miesiąc złożenia 

oświadczenia jest wyższy lub równy 1,15 sumy kwoty określonej w art.5 ust.1 i kwoty okre-

ślonej w art.6 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych,  

4. Wzór oświadczenia, które musi złożyć student nie wykazujący we wniosku dochodów osiągnię-

tych przez osoby, o których mowa w ust. 1 pkt. 3, stanowi załącznik nr 7 do niniejszego Regu-

laminu. 

§ 13 

1. W przypadku, gdy członek rodziny studenta przebywa w instytucji zapewniającej całodobowe 

utrzymanie, ustalając dochód rodziny w przeliczeniu na osobę, nie uwzględnia się członka ro-

dziny przebywającego w tej instytucji. 

2. Przez instytucję zapewniającą całodobowe utrzymanie, o której mowa w ust. 1  

rozumie się: dom pomocy społecznej, placówkę opiekuńczo-wychowawczą, młodzieżowy 

ośrodek wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zakład poprawczy, areszt śledczy, zakład 

karny, zakład opiekuńczo-leczniczy, zakład pielęgnacyjno-opiekuńczy, szkołę wojskową lub 

inną szkołę, jeżeli instytucje te zapewniają nieodpłatnie pełne utrzymanie. 

3. W przypadku, gdy rodzina lub student utrzymuje się z gospodarstwa rolnego, dochód z prowa-

dzenia gospodarstwa rolnego przyjmuje się na podstawie powierzchni gospodarstwa w hekta-

rach przeliczeniowych i wysokości 1/12 dochodu ogłaszanego corocznie w drodze obwieszcze-

nia przez Prezesa  Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 li-

stopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1892, z późn. zm.). 

4. Za gospodarstwo rolne uważa się obszar gruntów, o których mowa w art. 1 ustawy z dnia 15 

listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1892, z późn. zm.), o łącznej po-

wierzchni przekraczającej 1 ha lub 1 ha przeliczeniowy, stanowiących własność lub znajdują-

cych się w posiadaniu osoby fizycznej, osoby prawnej albo jednostki organizacyjnej, w tym 

spółki, nieposiadającej osobowości prawnej. 

5. W przypadku, gdy rodzina studenta utrzymuje się z gospodarstwa rolnego oraz uzyskuje poza-

rolnicze dochody, dochody te sumuje się. 

6. W przypadku, gdy członek rodziny ma zobowiązania alimentacyjne na rzecz osoby  

spoza rodziny, od dochodu uzyskanego przez członków rodziny w roku kalendarzowym po-

przedzającym przyznanie stypendium odejmuje się kwotę alimentów zapłaconych w tym roku. 

7. W przypadku, gdy członek rodziny ma ustalone prawo do alimentów, ale ich nie otrzymuje lub 

otrzymuje je w wysokości niższej lub wyższej od ustalonej wyrokiem, ugodą sądową lub ugodą 

przed mediatorem, do dochodu rodziny stanowiącego podstawę ustalania prawa do stypendium 
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socjalnego wlicza się alimenty w otrzymywanej wysokości, w przypadku gdy zostanie to udo-

kumentowane: 

a) zaświadczeniem organu prowadzącego postępowanie egzekucyjne o całkowitej lub czę-

ściowej bezskuteczności egzekucji alimentów, a także o wysokości wyegzekwowanych 

alimentów lub, 

b)   informacją właściwego sądu lub właściwej instytucji o podjęciu przez osobę uprawnioną 

czynności związanych z wykonaniem tytułu wykonawczego za granicą albo o niepodjęciu 

tych czynności, w szczególności w związku z brakiem podstawy prawnej do ich podjęcia 

lub brakiem możliwości wskazania przez osobę uprawnioną miejsca zamieszkania dłużni-

ka alimentacyjnego za granicą, jeżeli dłużnik zamieszkuje za granicą. 

8. Do dochodu rodziny nie wlicza się: 

1) świadczeń o których mowa w art. 86 ust. 1, art. 359 ust. 1 i art. 420 ust. 1 ustawy Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce, 

2) stypendiów otrzymywanych przez uczniów, studentów i doktorantów w ramach: 

a) funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 

b) niepodlegających zwrotowi środków pochodzących z pomocy udzielanej przez pań-

stwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), 

c) umów międzynarodowych lub programów wykonawczych, sporządzanych do tych 

umów albo międzynarodowych programów stypendialnych, 

3) świadczeń pomocy materialnej dla uczniów otrzymywanych na podstawie przepisów ustawy 

z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

4) stypendiów o charakterze socjalnym przyznawanych przez podmioty, o których mowa w art. 

21 ust. 1 pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych 

(Dz.U. z 2018 r. poz. 1509 z późn. zm.). 

9. Komisja stypendialna lub odwoławcza komisja stypendialna odmawia przyznania stypendium 

socjalnego studentowi, którego miesięczny dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 

określonej w art. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, jeżeli nie 

dołączy do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego aktualnego zaświadczenia z ośrodka 

pomocy społecznej o sytuacji dochodowej i majątkowej swojej i rodziny. 

10. Komisja stypendialna lub odwoławcza komisja stypendialna może przyznać studentowi sty-

pendium socjalne w przypadku o którym mowa w ust. 9, jeżeli przyczyny niedołączenia do 

wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zaświadczenia z ośrodka pomocy społecznej o 

sytuacji dochodowej i majątkowej studenta i rodziny studenta były uzasadnione oraz student 

udokumentował źródła utrzymania rodziny. 
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11. Komisja stypendialna lub odwoławcza komisja stypendialna może odmówić przyznania sty-

pendium socjalnego studentowi, jeżeli z przedłożonego zaświadczenia z ośrodka pomocy spo-

łecznej o sytuacji dochodowej i majątkowej studenta i jego rodziny wynika że nie spełnia on 

kryteriów o których mowa w § 11 ust. 1. 

 

 

 

 

STYPENDIA DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 
§ 14 

1. Stypendium dla osób niepełnosprawnych może otrzymać student posiadający orzeczenie o nie-

pełnosprawności, orzeczenie o stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie, o którym mowa w 

art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511, 1000 i 1076). 

2. Wysokość stypendium dla osób niepełnosprawnych jest uzależniona od stopnia niepełnospraw-

ności. 

3. Stypendia dla osób niepełnosprawnych przyznawane są na 5 miesięcy w semestrze zimowym i 

na 5 miesięcy w semestrze letnim, z wyjątkiem przypadku, gdy ostatni rok studiów zgodnie z 

planem studiów, trwa jeden semestr. 

4. Wniosek o przyznanie stypendium dla osób niepełnosprawnych składa się na formularzu sta-

nowiącym załącznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, w terminie do 20 października wraz z 

kserokopią orzeczenia ze wskazaniem niepełnosprawności o którym mowa w ust. 1. W przy-

padku rozpoczynania studiów od semestru letniego wniosek o przyznanie stypendium składa 

się w terminie do 20 marca.  

5. Wysokość stypendium dla osób niepełnosprawnych ustala rektor w porozumieniu z uczelnia-

nym organem samorządu studenckiego w drodze zarządzenia. 

6. Student jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu stypendium specjalnego na 

więcej niż jednym kierunku studiów. 

 

STYPENDIA REKTORA  

 
§ 15 

1. Stypendium rektora może otrzymać student, który w poprzednim roku studiów uzyskał wyróż-

niające wyniki w nauce, osiągnięcia naukowe lub artystyczne, lub wysokie wyniki sportowe we 

współzawodnictwie, co najmniej na poziomie krajowym.  
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2. O przyznanie stypendium, o którym mowa w ust. 1, student może ubiegać się nie wcześniej niż 

po zaliczeniu pierwszego roku studiów z zastrzeżeniem ust. 3 i 4. 

3. O stypendium  rektora może się ubiegać student przyjęty na pierwszy rok studiów w roku zło-

żenia egzaminu maturalnego który jest: 

1) laureatem olimpiady międzynarodowej albo laureatem lub finalistą olimpiady stopnia cen-

tralnego, o których mowa w przepisach o systemie oświaty, 

2) medalistą co najmniej współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza Polski w danym spo-

rcie, o którym mowa w przepisach o sporcie. 

4. Stypendium rektora może otrzymać student, który w terminie określonym w regulaminie stu-

diów zdał egzaminy ze wszystkich przedmiotów, z których zajęcia kończyły się w danym roku 

egzaminem i zdobył wszystkie zaliczenia. Stypendium rektora nie przysługuje w przypadku 

wpisu warunkowego. 

5. Stypendia rektora przyznawane są na wniosek studenta.  

6. Stypendia rektora są przyznawane są na 5 miesięcy w semestrze zimowym i na 5 miesięcy w 

semestrze letnim, z wyjątkiem przypadku, gdy ostatni rok studiów zgodnie z planem studiów, 

trwa jeden semestr. 

7. Progi stypendiów za wysoką średnią ocen oraz wysokość stypendium rektora ustala rektor w 

drodze zarządzenia w porozumieniu z uczelnianym organem wykonawczym samorządu stu-

denckiego. 

8. Stypendium rektora może otrzymać nie więcej niż 10% liczby studentów kierunku studiów 

prowadzonego w uczelni. Jeśli liczba studentów na kierunku studiów jest mniejsza niż 10, sty-

pendium rektora może być przyznane jednemu studentowi. Studentów, o których mowa w ust. 

3, nie uwzględnia się przy ustalaniu liczby studentów otrzymujących stypendium rektora, o 

której mowa w zdaniu pierwszym. 

9. Student jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu stypendium rektora na 

więcej niż jednym kierunku studiów. 
 

§ 16 

1. W celu wyłonienia studentów uprawnionych do otrzymania stypendium rektora z tytułu uzy-

skania wyróżniających wyników w nauce sporządzany jest przez Biuro Spraw Studenckich ran-

king obejmujący 8% studentów spełniających warunki określone w § 15 z najwyższą średnią 

ocen uzyskanych w poprzednim roku, odrębnie dla studiów pierwszego i drugiego stopnia. 

2. Przy ustalaniu średniej ocen bierze się pod uwagę oceny ze wszystkich zdawanych egzaminów 

oraz uzyskanych zaliczeń (z uwzględnieniem również ewentualnych ocen niedostatecznych), 

które student powinien zaliczyć zgodnie z programem i planem studiów na ocenę. Średnią ocen 
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ustala się z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku (cyfra z drugiego miejsca po przecinku 

jest zaokrąglana matematycznie na podstawie cyfry z trzeciego miejsca po przecinku). 

3. Sporządzając listę rankingową  bierze się pod uwagę liczbę wszystkich studentów,  którzy zostali 

wpisani na bieżący rok akademicki. 

4. Listy rankingowe powinny być sporządzone odpowiednio w terminie do 15 października lub 15 

marca. Lista rankingowa zawiera numery albumów studentów uszeregowane według uzyskanej 

średniej ocen.  

5. Po sporządzeniu list rankingowych są one podawane do wiadomości studentów.  Wraz z listami 

rektor podaje do wiadomości studentów średnią ocen uprawniającą do złożenia wniosku o sty-

pendium rektora. 

6. Wniosek o przyznanie stypendium rektora z tytułu wyróżniających wyników w nauce, składa się 

dopiero po ogłoszeniu listy rankingowej, nie później jednak niż do 31 października w semestrze 

zimowym oraz do 31 marca w semestrze letnim. 

7. Wniosek o przyznanie stypendium rektora składa się na formularzu stanowiącym załącznik nr 5 

do niniejszego Regulaminu. 

8. Student powracający z urlopu ma prawo ubiegania się o zakwalifikowanie na listę rankingową na 

podstawie ocen uzyskanych w roku akademickim poprzedzającym pójście na urlop. 

 

§ 17 

1. Stypendium rektora za  osiągnięcia naukowe lub artystyczne lub wysokie wyniki sportowe, mo-

że otrzymać student, który uzyskał osiągnięcia naukowe lub artystyczne lub wysokie wyniki 

sportowe we współzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym w poprzednim roku aka-

demickim.  

2. Za osiągnięcia naukowe, o których mowa w ust. 1, uważa się: 

1) publikacje naukowe w wydawnictwach naukowych; 

2) przedstawienie referatu na konferencji naukowej; 

3) aktywna działalność w kołach naukowych rezultatem której są referaty, odczyty, seminaria, 

udział w konferencjach naukowych, realizacja projektów popularyzujących naukę itp., po-

twierdzoną przez opiekuna koła naukowego; 

4) nagrody i wyróżnienia w konkursach o charakterze naukowym; 

5) inne sukcesy naukowe. 

3. Za osiągnięcia artystyczne, o których mowa w ust. 1, uważa się: 

1) nagrody i wyróżnienia w konkursach o zasięgu krajowym lub międzynarodowym; 

2) dzieła artystyczne, w tym plastyczne, muzyczne, teatralne; 

3) inne sukcesy artystyczne. 
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4. Za wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym, o któ-

rych mowa w ust.1, uważa się : 

1) zajęcie co najmniej 6-go miejsca w następujących zawodach międzynarodowych lub krajo-

wych: Mistrzostwa Świata, Mistrzostwa Europy, Uniwersjada, Mistrzostwa Polski, Akade-

mickie Mistrzostwa Polski, Mistrzostwa Polski Szkół Wyższych, 

2) wysoki poziom sportowy w dyscyplinach nie objętych rywalizacją, o której mowa w pkt 1, 

przy jednoczesnym reprezentowaniu Uczelni w tej dyscyplinie sportu, 

3) bardzo wysoki poziom sportowy lecz nie kwalifikujący do otrzymania stypendium zgodnie z 

kryteriami określonymi w pkt 1 i 2. 

5. Podstawą ubiegania się o uzyskanie stypendium rektora za  osiągnięcia naukowe lub artystycz-

ne, lub wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym 

jest złożenie kompletnego wniosku  na formularzu stanowiącym załącznik nr 5 do niniejszego 

Regulaminu wraz z zaświadczeniami potwierdzającymi osiągnięcia naukowe, artystyczne lub 

wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym w termi-

nie do 31 października w przypadku ubiegania się o przyznanie stypendium w semestrze zimo-

wym, a w przypadku semestru letniego w terminie do 31 marca.  

 

ZAPOMOGI 

 
§ 18 

1. Zapomoga jest formą doraźnej pomocy dla studenta, który z przyczyn losowych  

znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej.  

2. Do zdarzeń, które uzasadniają wystąpienie studenta z wnioskiem o przyznanie zapomogi zali-

cza się w szczególności: śmierć najbliższego członka rodziny, ciężką chorobę studenta lub 

członka najbliższej rodziny studenta, zdarzenie losowe z poważnymi konsekwencjami zdro-

wotnymi lub życiowymi (ingerujące w plany życiowe, którym nie można było zapobiec), zda-

rzenie związane z oddziaływaniem sił przyrody, powódź, pożar itp. i inne okoliczności, na sku-

tek których student znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej. 

3. Zapomoga nie przysługuje, jeśli trudna sytuacja życiowa nie jest spowodowana zdarzeniem 

losowym, lecz pogorszeniem sytuacji materialnej rodziny (np. w związku z utratą pracy, naro-

dzinami dziecka). W takim przypadku student może ubiegać się o przyznanie stypendium so-

cjalnego. 

4. Zapomoga może być przyznana do wysokości 50% rocznego czesnego obowiązującego na da-

nym kierunku studiów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach do wysokości 100 % 

rocznego czesnego. 
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5. Student może otrzymać zapomogę maksymalnie dwa razy w roku  

akademickim. 

6. Wniosek o udzielenie zapomogi student składa na formularzu stanowiącym załącznik nr 6 do 

niniejszego Regulaminu. Do wniosku o udzielenie zapomogi student zobowiązany jest dołą-

czyć dokumenty niezbędne do przedstawienia swojej sytuacji materialnej zgodnie z Wykazem 

dokumentów obowiązujących przy ubieganiu się o stypendium lub zapomogę stanowiącym 

załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

7. Wniosek o udzielenie zapomogi o którym mowa w ust. 6 student składa w terminie nie dłuż-

szym niż 2 miesiące od dnia wystąpienia zdarzenia losowego, chyba że opóźnienie złożenia 

wniosku wynika z przyczyn niezależnych od studenta. 

8. Student jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu zapomogi na więcej niż 

jednym kierunku studiów. 

 
 

PRZEPISY PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE 

 
§ 19 

1. W sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszego regulaminu stosuje się przepisy ustawy 

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2018 r. poz.1668,  z późn.zm.) i przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks 

postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2018 r. poz. 2096). 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 października 2022 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Strona 16 z 18    

Załącznik nr 1  

do Regulaminu świadczeń  

dla studentów Warszawskiej  

Wyższej Szkoły Informatyki 

 

 

Wykaz dokumentów obowiązujących przy ubieganiu się 

o stypendium lub zapomogę 

 
1. Zaświadczenie z urzędu skarbowego o dochodzie członka rodziny podlegającym opodatko-

waniu na zasadach określonych w art. 27, 30b, 30c, 30e i 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 

r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, osiągniętym w roku kalendarzowym po-

przedzającym przyznanie stypendium wg wzoru określonego jako załącznik nr 1 do Wnio-

sku o przyznanie stypendium socjalnego; 

2. Zaświadczenie o wysokości dochodów członka rodziny studenta w przypadku, jeśli osiągał 

on dochody poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w roku kalendarzowym, z którego 

ustala się dochód; 

3. Oświadczenia członków rodziny rozliczających się na podstawie przepisów o zryczałtowa-

nym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne o 

dochodzie osiągniętym w roku kalendarzowym poprzedzającym przyznanie stypendium 

wg wzoru określonego jako załącznik nr 4 do Wniosku o przyznanie stypendium socjalne-

go; 

4. Oświadczenia członków rodziny o dochodzie niepodlegającym opodatkowaniu podatkiem 

dochodowym od osób fizycznych osiągniętym w roku kalendarzowym poprzedzającym 

przyznanie stypendium wg wzoru określonego jako załącznik nr 5 do Wniosku o przyzna-

nie stypendium socjalnego; 

5. Zaświadczenia albo oświadczenia członków rodziny zawierające informację o wysokości 

składek na ubezpieczenie zdrowotne w roku kalendarzowym poprzedzającym przyznanie 

stypendium wg wzoru określonego jako załącznik nr 2 do Wniosku o przyznanie stypen-

dium socjalnego; 

6. Zaświadczenie właściwego organu gminy lub nakaz płatniczy mówiący o wielkości gospo-

darstwa rolnego wyrażonej w hektarach przeliczeniowych ogółem powierzchni, w roku ka-

lendarzowym poprzedzającym przyznanie stypendium; 

7. W przypadku oddania w dzierżawę całości lub części gospodarstwa rolnego, umowa dzier-

żawy zawarta stosownie do przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, albo oddania 

gospodarstwa rolnego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej w przepi-
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sach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwa-

rancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej; 

8. Umowę zawartą w formie aktu notarialnego w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego 

do użytkowania przez rolniczą spółdzielnię produkcyjną; 

9. Odpis podlegającego wykonaniu orzeczenia sądu zasądzającego alimenty na rzecz osób w 

rodzinie lub spoza rodziny albo odpis protokołu posiedzenia zawierającego treść ugody są-

dowej, lub odpis zatwierdzonej przez sąd ugody przed mediatorem, zobowiązujących do 

alimentów na rzecz osób w rodzinie lub poza rodziną; 

10. Przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące wysokość zapłaconych alimentów, jeżeli 

członkowie rodziny są zobowiązani wyrokiem sądu, ugodą sądową lub ugodą zawartą 

przed mediatorem do ich płacenia na rzecz osoby spoza rodziny studenta; 

11. W przypadku gdy osoba uprawniona nie otrzymała alimentów lub otrzymała je w wysokości 

niższej od ustalonej w wyroku sądu, ugodzie sądowej lub ugodzie zawartej przed mediato-

rem: 

a) zaświadczenie organu prowadzącego postępowanie egzekucyjne o całkowitej lub 

częściowej bezskuteczności egzekucji alimentów, a także o wysokości wyegzekwo-

wanych alimentów lub, 

b) informację właściwego sądu lub właściwej instytucji o podjęciu przez osobę upraw-

nioną czynności związanych z wykonaniem tytułu wykonawczego za granicą albo o 

niepodjęciu tych czynności, w szczególności w związku z brakiem podstawy prawnej 

do ich podjęcia lub brakiem możliwości wskazania przez osobę uprawnioną miejsca 

zamieszkania dłużnika alimentacyjnego za granicą, jeżeli dłużnik zamieszkuje za 

granicą; 

12. Dokument określający datę utraty dochodu oraz miesięczną wysokość utraconego dochodu;  

13. Dokument określający wysokość dochodu uzyskanego przez członka rodziny oraz liczbę 

miesięcy, w którym dochód był osiągany – w przypadku uzyskania dochodu w roku kalen-

darzowym poprzedzającym przyznanie stypendium; 

14. Dokument określający wysokość dochodu uzyskanego przez członka rodziny z miesiąca na-

stępującego po miesiącu, w którym dochód został osiągnięty – w przypadku uzyskania do-

chodu po roku kalendarzowym poprzedzającym przyznanie stypendium; 

15. Akty zgonu rodziców lub odpis podlegającego wykonaniu wyroku zasądzającego alimenty 

lub odpis protokołu posiedzenia zawierającego treść ugody sądowej, lub odpis zatwierdzo-

nej przez sąd ugody zawartej przed mediatorem, zobowiązujących do alimentów – w przy-

padku osoby uczącej się; 
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16. Kartę pobytu – w przypadku cudzoziemca przebywającego na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej na podstawie zezwolenia na osiedlenie się, zezwolenia na pobyt rezydenta długo-

terminowego Wspólnot Europejskich, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony 

udzielonego w związku z okolicznością, o której mowa w art. 53 ust. 1 pkt 13 ustawy z 

dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2011 r. Nr 264, poz. 1573), lub w 

związku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodźcy lub ochrony uzupeł-

niającej; 

17. Odpis zupełny aktu urodzenia dziecka – w przypadku gdy ojciec jest nieznany; 

18. Kopię aktu małżeństwa studenta; 

19. Zaświadczenie szkoły albo oświadczenie o uczęszczaniu dziecka do szkoły – w przypadku 

gdy dziecko ukończyło 18 rok życia; wzór oświadczenia określa załącznik nr 3 do Wnio-

sku o przyznanie stypendium socjalnego; 

20. Zaświadczenie szkoły wyższej albo oświadczenie o uczęszczaniu do szkoły wyższej – w 

przypadku osoby uczącej się lub osoby legitymującej się orzeczeniem o  umiarkowanym 

albo znacznym stopniu niepełnosprawności, jeżeli osoba uczy się w szkole wyższej; wzór 

oświadczenia określa załącznik nr 3 do Wniosku o przyznanie stypendium socjalnego; 

21. Pozostałe niezbędne dokumenty konieczne do ustalenia dochodu w rodzinie studenta lub po-

świadczające sytuację rodzinną (np. zaświadczenie o otrzymywaniu zasiłków z ośrodka 

pomocy społecznej, zaświadczenie o przebywaniu członka rodziny studenta w miejscach 

odosobnienia, decyzje o uzyskaniu renty rodzinnej, renty socjalnej itp.). 

22. DOKUMENTY WYMIENIONE W WYKAZIE NALEŻY DOPASOWAĆ DO SYTUACJI 

RODZINY STUDENTA UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STYPENDIUM LUB ZAPOMOGĘ. 
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