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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow:

Studia pierwszego stopnia

Symbol

Efekty uczenia si¢
po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia
na kierunku Informatyka

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk
dla danego
poziomu PRK!

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji

umozliwiajacych
uzyskanie
kompetencji
inzynierskich®

na poziomie
6 PRK?

WIEDZA: absolwent zna i rozumie:

K_W01

podstawowe pojecia matematyki, obejmujace
analiz¢ matematyczna, algebre, matematyke
dyskretng, rachunek prawdopodobienstwa,
statystyke i metody numeryczne, niezb¢dna do
formutowania i rozwigzywania prostych zadan
zwigzanych z informatyka.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W02

podstawowe pojecia fizyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem jej stosowanych aspektow z
zakresu informatyki.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W03

podstawowe pojecia elektrotechniki, pozwalajace
zrozumie¢ elektronike.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W04

zagadnienia w zakresie elektroniki, niezbedne do
zrozumienia techniki cyfrowej i zasad
funkcjonowania wspolczesnych komputerow.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W05

zagadnienia w zakresie telekomunikacji, potrzebne
do zrozumienia zasad dziatania wspotczesnych
sieci komputerowych, w tym sieci
bezprzewodowych.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W06

zagadnienia dotyczace trendéw rozwojowych z
zakresu informatyki.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_WO07

zagadnienia w zakresie podstawowych metod,
technik i narzgdzi stosowanych w rozwiazywaniu
zadan informatycznych w oparciu o teori¢
algorytmow.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W08

W zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie
jezykow i paradygmatoéw programowania oraz
komunikacji cztowiek-komputer.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W09

zagadnienia w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w rozwigzywaniu zadan
informatycznych w oparciu o architekture
systemOow komputerowych, systemow
operacyjnych, technologii sieciowych i systemoéw
wbudowanych.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W010

zagadnienia w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w rozwigzywaniu zadan

informatycznych w oparciu o sztuczng inteligencje.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_WO011

zagadnienia w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w rozwigzywaniu zadan
informatycznych w oparciu o bazy danych.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

K_W012

zagadnienia w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w rozwigzywaniu zadan
informatycznych w oparciu o inzynieri¢
oprogramowania.

P6U_W

P6S_WG P6S_WG

! Zgodnie z zatacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz.64).

2 Zgodnie z zalgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 (Dz.U. 2018 r., poz. 2218),

8 Zgodnie z zatacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 (Dz.U. 2018 r., poz. 2218),
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Symbol

Efekty uczenia si¢
po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia
na kierunku Informatyka

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk
dla danego
poziomu PRK!

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji

na poziomie
6 PRK?

umozliwiajacych
uzyskanie
kompetencji
inzynierskich®

K_WO013

W zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie
algorytmiki, programowania obiektowego, baz
danych i systemow sztucznej inteligencji.

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W014

zagadnienia dotyczace cyklu zycia systemow
informatycznych sprzetowych lub programowych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W015

podstawowe metody, techniki i narzedzia
stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan
informatycznych z zakresu analizy ztozonoéci
obliczeniowej algorytméw, budowy systemow
komputerowych, systemow operacyjnych, sieci
komputerowych i technologii sieciowych,
implementacji jezykow programowania, grafiki i
komunikacji cztowiek-komputer, sztucznej
inteligencji, baz danych, inzynierii oprogramowania
oraz systemoéw wbudowanych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W016

uwarunkowania pozatechniczne: spoteczne,
prawne, etyczne i inne dziatalnosci inzynierskiej w
dziedzinie informatyki

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_W017

mozliwos$ci zastosowania informatyki w réznych
dziedzinach aktywnosci ludzkiej (np. w przemysle,
zarzadzaniu i medycynie)

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_W018

podstawowe zagadnienia dotyczace patentow,
ustawy prawo autorskie i prawa pokrewne oraz
ustawy o ochronie danych osobowych; zagrozenia
zwigzane z przestgpczoscia elektroniczng, rozumie
specyfike systemow krytycznych ze wzgledu na
bezpieczenstwo

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_W019

og6lne zagadnienia w zakresie zarzadzania i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_W020

og6lne zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu informatyki.

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_W021

zagadnienia dotyczace transferu technologii w
odniesieniu do rozwigzan informatycznych,
obejmujaca takie zagadnienia jak instalacja
oprogramowania, szkolenia uzytkownikow i
systemy pomocy.

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi:

K_U01

pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i
innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze
wyciggaé wnioski oraz formutowac i uzasadniac
opinie

P6S_UW

P6S_UW

K_U02

pracowa¢ indywidualnie i w zespole informatykow,
w tym takze potrafi zarzadza¢ swoim czasem oraz
podejmowac zobowigzania i dotrzymywac
termindw.

P6S_UO

P6S_UO

K_U03

opracowa¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania inzynierskiego i przygotowac tekst
zawierajacy omowienie wynikow realizacji tego
zadania

P6S_UW

P6S_UW

K_U04

tworzy¢ i poshugiwac si¢ dokumentacja techniczna

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U05

przygotowac i przedstawi¢ krotka prezentacje

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
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Odniesienie do

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia

Efekty uczenia si¢ - . . "
. . R . uniwersalnych sie dla kwalifikacji
Symbol po u!{onczenlu studiéw pierwszego stopnia charakterystyk umozliwiajacych
na kierunku Informatyka dla dane I kani
go na poziomie uzyskanie
poziomu PRK? 6 PRK? kompetencji
inzynierskich®

poswiecong wynikom realizacji zadania
inzynierskiego

K_U06 Postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie P6U_U P6S_UK P6S_UK
B2 w stopniu pozwalajagcym na przeczytanie ze
zrozumieniem tekstow i opisdéw programowych.

K_U07 realizowaé proces samoksztatcenia si¢, m.in. w celu | P6U_U P6S_UU P6S_UU
podnoszenia kompetencji zawodowych

K_U08 w zakresie podstawowym projektowac, PeU_U P6S_UW P6S_UW
implementowac i testowa¢ oprogramowanie

K_U09 aktywnie uczestniczy¢ w pracach projektowych PeU_U P6S_UW P6S_UW
zespotowych i indywidualnych

K_U010 ocenia¢ przydatnosc¢ i stosowac rozne paradygmaty | P6U_U P6S_UW P6S_UW
programowania, jezyki i sSrodowiska
programistyczne do rozwigzywania probleméw
dziedzinowych

K_U011 przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan PeU_U P6S_UK P6S_UK
informatycznych - dostrzega¢ ich aspekty
spoteczne, ekonomiczne i prawne.

K_U012 tworzy¢ algorytmy i ich programowanie z uzyciem | P6U_U P6S_UW P6S_UW
przynajmniej jednego z popularnych narzedzi.

K_U013 efektywnie przetwarzaé pliki tekstowe P6U_U P6S_UW P6S_UW

K_U014 stworzy¢ model obiektowy prostego systemu PeU_U P6S_UW P6S_UW

K_U015 postugiwac si¢ r6znymi wspolczesnymi systemami | P6U_U P6S_UW P6S_UW
operacyjnymi.

K_U016 na poziomie podstawowym programowac i P6U_U P6S_UW P6S_UW
podnosi¢ niezawodno$¢ systemoéw wbudowanych

K_U017 na poziomie podstawowym konfigurowac¢ systemy | P6U_U P6S_UW P6S_UW
komputerowe

K _U018 na poziomie podstawowym projektowac, P6U_U P6S_UW P6S_UW
konfigurowac¢ i zarzadza¢ sieciami komputerowymi

K_U019 konfigurowaé urzadzenia wchodzace w sktad P6U_U P6S_UW P6S_UW
systemow telekomunikacyjnych i mobilnych

K_U020 projektowac i wytwarza¢ proste systemy P6U_U P6S_UW P6S_UW
internetowe

K_U021 na poziomie podstawowym administrowaé P6U_U P6S_UW P6S_UW
bezpieczenstwem i ocenia¢ bezpieczenstwo
systemOw informatycznych

K_U022 projektowac i tworzy¢ systemy relacyjnych baz P6U_U P6S_UW P6S_UW
danych

K_U023 praktycznie zastosowac technologie informatyczne | P6U_U P6S_UW P6S_UW
w organizacjach ze szczeg6lnym uwzglednieniem
biznesu

K_U024 tworzy¢ interfejsy uzytkownika oraz P6U_U P6S_UW P6S_UW
wykorzystywaé rdézne sposoby komunikacji z
systemami komputerowymi

K _U025 dokona¢ wyboru algorytmu i struktur danych do P6U_U P6S_UW P6S_UW
rozwigzania okreslonego zadania inzynierskiego

K_U026 wykorzysta¢ nabytg wiedz¢ matematyczng do opisu | P6U_U P6S_UW P6S_UW
procesow, tworzenia modeli, zapisu algorytméw
oraz innych dziatah w obszarze informatyki

K_U027 wykorzystywaé wiedz¢ matematyczng do P6U_U P6S_UW P6S_UW
optymalizacji rozwigzan zaréwno sprz¢towych jak i
programowych; potrafi wykorzysta¢ do
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Symbol

Efekty uczenia si¢
po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia
na kierunku Informatyka

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk
dla danego
poziomu PRK!

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji

umozliwiajacych
uzyskanie
kompetencji

na poziomie
6 PRK?

inzynierskich®

formutowania i rozwigzywania zadan
informatycznych metody analityczne i
eksperymentalne

KOMPETE

NCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do

K_KO1

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci, ciagtego doksztatcania si¢ (studia drugiego,
trzeciego stopnia, studia podyplomowe, kursy) i
podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych

P6U_K

P6S_KK

K_KO02

analizy pozatechnicznych aspektow dziatalnos$ci
inzyniera-informatyka, w tym jej wplyw na
srodowisko, 1 zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za
podejmowane decyzje

P6U_K

P6S_KO

K_K03

przestrzegania zasad etyki zawodowej i
poszanowania réznorodnos$ci pogladéw i kultur

P6U_K

P6S_KR

K_K04

przyjecia odpowiedzialnosci za pracg wlasng oraz
podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspolnie
realizowane zadania

P6U_K

P6S_KO

K_K05

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

P6U_K

P6S_KO

K_K06

petnienia roli spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebe
formulowania i przekazywania spoleczenstwu -
m.in. poprzez §rodki masowego przekazu -
informacji i opinii dotyczacych osiagnigé
informatyki i innych aspektéw dziatalnosci
inzyniera-informatyka .

P6U_K

P6S_KK

Studia drugiego stopnia

Symbol

Efekty uczenia si¢ po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia
na kierunku INFORMATYKA

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk dla
danego poziomu

efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia

dla kwalifikacji

PRK* na poziomie 7 PRK®
WIEDZA: absolwent zna i rozumie:
K2_Wo01 zagadnienia potrzebne do analizy ztozonych zadan P7U_W P7S_WG
zwigzanych z informatyka
K2_W02 problematyke technik informatycznych w zakresie P7TU_ W P7S WG
tworzenia i analizy algorytmow
K2_ W03 kluczowe zagadnienia informatyki P7U W P7S WG
K2_Wo04 w poglebionym stopniu - wybrane zagadnienia P7TU_W P7S_WG

informatyki (z jednego lub kilku wybranych zakresow

informatyki), dotyczace:

— zaawansowanych algorytmow i metod
programowania,

— systemow operacyjnych,

— technologii sieciowych,

4 Zgodnie z zalacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz.64).
5 Zgodnie z zalacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 (Dz.U. 2018 r., poz. 2218),
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Symbol

Efekty uczenia si¢ po ukonczeniu studiow drugiego stopnia
na kierunku INFORMATYKA

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk dla
danego poziomu
PRK*

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia sie
dla kwalifikacji
na poziomie 7 PRK®

— podstaw grafiki i multimediow,

— baz danych,

— systeméw wbudowanych,

— podstaw bezpieczenstwa cyfrowego,

— elementéw administrowania i zarzadzania systemami
informatycznymi i teleinformatycznymi,

— modelowania systemow informatycznych,

— podstaw teleinformatyki,

— analizy i przetwarzania danych,

— sztucznej inteligencji

— wybranych zastosowan informatyki.

K2_W05

podbudowang teoretycznie szczegotowa wiedze

zwiazang z wybranymi zagadnieniami z jednego lub

kilku wybranych zakreséw informatyki, dotyczaca:

— systemOw transmisji danych,

— technologii internetowych i e-learningu,

— programowania wspolbieznego i rozproszonego,

— grafiki i multimediow,

— hurtowni danych,

— SystemOw mobilnych,

— Dbezpieczenstwa cyfrowego,

— administrowania i zarzadzania systemami,
informatycznymi i teleinformatycznymi,

— inzynierii oprogramowania,

— wybranych zastosowan informatyki.

P7U_W

P7S_WG

K2_W06

glowne tendencje rozwojowe z zakresu informatyki

P7U_W

P7S_WG

K2_W07

podstawowe techniki stuzace do konstrukcji systemow
informatycznych

P7U_W

P7S_WG

K2_W08

podstawy zarzadzania, w tym zarzadzania jakos$cig i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

P7TU_W

P7S_WG

K2_W09

podstawowe pojecia prawa autorskiego

P7U_W

P7S_WK

K2_W010

ogo6lne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczo$ci wykorzystujacej wiedze z zakresu
informatyki.

P7TU_W

P7S_WK

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi:

K2_U01

pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych
zrodel; potrafi integrowac uzyskane informacje,
dokonywa¢ ich interpretacji i krytycznej oceny, a takze
wyciaga¢ wnioski oraz formutowa¢ i wyczerpujaco
uzasadniac opinie

P7U_U

P7S_UW

K2_U02

pracowa¢ indywidualnie i w zespole; potrafi oceni¢
czasochtonnos$¢ zadania; potrafi kierowa¢ matym
zespotem w sposOb zapewniajacy realizacj¢ zadania w
zalozonym terminie

P7U_U

P7S_UO

K2_U03

opracowac¢ szczegotowa dokumentacje wynikow
realizacji eksperymentu, zadania projektowego tub
badawczego; potrafi przygotowac opracowanie
zawierajace omowienie tych wynikow

P7U_U

P7S_UW

K2_U04

przygotowac i przedstawi¢ prezentacj¢ na temat
realizacji zadania projektowego lub badawczego oraz
poprowadzi¢ dyskusje dotyczacg przedstawionej
prezentacji

P7U_U

P7S_UW

K2_U05

postugiwac si¢ jezykiem angielskim w stopniu B2+,

P7U_U

P7S_UK
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Lo Odniesienie do
Odniesienie do charakterystyk
Efekty uczenia si¢ po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia uniwersalnych drugiego stopnia
Symbol na kierunku INFORMATYKA charakterystyk dla 2 L
danego poziomu efglrtow uczenia sie
PRK* a Ifwal_lflka(m
na poziomie 7 PRK®
rowniez w sprawach zawodowych, czytac ze
zrozumieniem literatury fachowej, a takze przygotowac i
wygtosi¢ krotka prezentacje na temat realizacji zadania
projektowego lub badawczego
K2 _U06 samodzielnie ustali¢ kierunki dalszego ksztalcenia si¢ P7U U P7S UU
K2_U07 badac¢ eksperymentalnie implementowane algorytmy i P7U_U P7S_UW
systemy
K2_U08 wykorzystywa¢ wiedze¢ matematyczng do analizy i P7U_U P7S_UW
optymalizacji rozwigzan informatycznych
K2_U09 przeprowadzi¢ i zinterpretowaé wyniki eksperymentow P7U_U P7S_UW
analizowanych algorytméw
K2_U010 stosowac¢ do realizacji systemdw informatycznych P7U_U P7S_UW
wiedzg teoretyczng opanowana na studiach
K2_U011 stawia¢ hipotezy na tematy naukowe z zakresu P7U_U P7S_UW
informatyki
K2_U012 oceni¢ przydatno$¢ nowych rozwigzan teoretycznych i P7U_U P7S_UW
nowych narzedzi informatycznych
K2_U013 wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do pracy w firmach P7U_U P7S_UO
informatycznych na r6znych stanowiskach oraz kierowaé
pracg zespotu
K2_U014 wykona¢ wstgpna analiz¢ ekonomiczna przedsigwziecia | P7U_U P7S_UW
informatycznego
K2_U015 krytycznie oceni¢ istniejace systemy informatyczne P7U_U P7S_UW
K2_U016 zaproponowac ulepszenia istniejacych systemow P7U_U P7S_UW
informatycznych
K2_U017 zaprojektowac ztozone systemy informatyczne P7U_U P7S_UW
uwzgledniajac aspekty poza-techniczne
K2_U018 dostrzec ograniczenia istniejacych narzedzi P7U_U P7S_UW
informatycznych
K2_U019 zgodnie ze specyfikacja zaprojektowac ztozony system P7U_U P7S_UW
(obiekt) informatyczny, zbudowaé¢ harmonogram jego
realizacji oraz zrealizowac ten projekt (co najmniej w
czgscei) uzywajac odpowiednich metod, technik i
narzedzi (przystosowujac istniejgce rozwigzania lub
opracowujac nowe)
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do
K2_KO01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, | P7U_K P7S_KK
zaciggania opinii ekspertow, uczenia si¢ przez cate zycie;
potrafi inspirowac i organizowac proces uczenia si¢
innych os6b
K2_K02 analizy pozatechnicznych aspektow dziatalno$ci P7U_K P7S_KO
inzyniera-informatyka, w tym jej wplyw na $rodowisko,
i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje
K2_KO03 wypehiania zobowigzan spotecznych, wspotdziatania i P7U_K P7S_KO
pracy w grupie, przyjmujac w niej rézne role.
K2_KO04 wyznaczenia priorytetow stuzacych realizacji P7U_K P7S_KO
okreslonego przez siebie lub innych zadania.
K2_KO05 identyfikacji i rozstrzygania dylematow zwigzanych z P7U_K P7S_KR
wykonywaniem zawodu.
K2_KO06 myslenia i dziatania w sposob kreatywny i P7U_K P7S_KO
przedsigbiorczy
K2_KO07 petnienia roli zawodowej absolwenta uczelni o kierunku | P7U_K P7S_KR
informatyka.
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Prezentacja uczelni

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki jest uczelnig niepubliczng utworzong na podstawie
decyzji zatozyciela Uczelni - Instytutu Ksztalcenia Zawodowego sp. z 0.0. oraz decyzji Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2000 roku. W roku akademickim 2019/2020 Uczelnia
bedzie obchodzi¢ 20 - lecie dziatalnos$ci. Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki jest specjalistyczng
uczelnia, ktora prowadzi dziatalno$¢ o charakterze dydaktycznym i naukowo-badawczym wytacznie w
dziedzinie informatyki jako dyscypliny o najwigkszym znaczeniu dla poziomu i tempa rozwoju
spoteczno-gospodarczego, w tym dla innowacyjno$ci, rozwoju technologicznego oraz ksztalttowania
zasobow rynku pracy.

Podstawowym celem prowadzonych w Uczelni studiow 1, i II stopnia, studiow podyplomowych
oraz szkolen, w ktorych uczestniczy ponad 1400 studentoéw w skali roku, jest wyposazenie studentow

W najwyzszej jakoSci wiedze teoretyczng oraz umiejetnoéci praktyczne z dziedziny informatyki oraz
umiejetnoéci  prowadzenia badan, ktére pozwola im na uzyskanie zatrudnienia zgodnego
z posiadanymi kwalifikacjami, oczekiwaniami i predyspozycjami oraz z zapotrzebowaniem polskiego
i migdzynarodowego rynku pracy. Uzyskane w Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki
wyksztalcenie stwarza absolwentom warunki do samorealizacji, zgodnie z najlepszymi standardami
etyki zawodowej informatyka, w szczegolnosci do osiggnigcia przez nich statusu zawodowego
stosownego do ich aspiracji. W dluzszym horyzoncie czasowym zdobyta w Uczelni wiedza
i umiejetnosci powinny sprzyja¢ przyjmowaniu przez absolwentow postaw stuzacych dalszemu
doskonaleniu poprzez kontynuacj¢ ksztalcenia (w tym na studiach III stopnia) lub samoksztalcenie,

a takze rozwojowi kreatywnosci i umiejetnosci wspotdziatania/wspolpracy w realizacji celow
osobistych i zawodowych,

Do chwili obecnej (30 wrzeénia 2019 r.) uczelni¢ ukonczylo 4238 absolwentéw, w tym 2693
absolwentoéw studiéw inzynierskich, 450 absolwentow studiéw magisterskich oraz 1095 absolwentéw
studiow podyplomowych).

Prowadzone w Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki prace badawczo-naukowe stanowig

podstawowy czynnik decydujacy o jakodci i dynamice rozwoju Uczelni oraz wzbogacaniu jej
potencjatu. Prace naukowo-badawcze oraz projekty rozwojowe realizowane we wspotpracy i na rzecz

otoczenia makroekonomicznego wzmacniaja wigzi Uczelni ze S$rodowiskiem spoteczno -
gospodarczym oraz wizerunek Uczelni jako instytucji otwartej, innowacyjnej i nowoczesnej. Wazna
funkcja prac naukowo badawczych jest wspieranie procesu ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie
rozwoju 1 zastosowan technologii informatycznych w edukacji, modyfikacji struktury i tresci
programéw ksztatcenia, ewakuacji efektow ksztatcenia oraz profilowania specjalnosci studiow.
Dbalo$¢ o wysoka jako$¢ ksztalcenia 1 badan jest realizowana w oparciu o0 wewnetrzny autorski
system monitoringu jako$ci. Uczelnia byta dwukrotnie (2007, 2013) oceniana przez Polska Komisj¢
Akredytacyjng uzyskujac oceny pozytywne. W czasie ewaluacji w roku 2013 Uczelnia uzyskata dwie

czastkowe oceny wyrdzniajace w kategoriach badania naukowe oraz kadra dydaktyczno-naukowa.
Na podkreslenie zastuguje  spotecznosciowy charakter zarzgdzania Uczelniag wyrazajacy sie

w partnerskich relacjach pomiedzy interesariuszami wewnetrznymi i zewngtrznymi w tworzeniu
1 rozwijaniu jej potencjatu, szczeg6lnie ze studentami oraz absolwentami. Komunikacja i wspolpraca
ze studentami i absolwentami jest prowadzona mie¢dzy innymi poprzez platforme spotecznosciowa
Linkedin, na ktorej jest obecnie zarejestrowanych blisko 4000 studentéw i absolwentow.

Uczelnia przywigzuje szczegdlng wage do tworzenia szerokiego wachlarza mozliwosci

rozwijania _zainteresowan naukowych 1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych studentow

1 _absolwentéw poza obowigzkowym programem studiow, w ktérych ogédtem uczestniczyto blisko
10 000 studentéw w latach 2011-20109.
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Tym co zdecydowanie wyréznia WWSI od innych szkot wyzszych jest spoleczna
odpowiedzialno§¢ Uczelni wyrazajaca si¢ w prowadzeniu dziatah adresowanych do spotecznosci
przed i post uniwersyteckich, oraz w monitoringu loséw zawodowych i1 wspolpracy ze spotecznoscia

absolwentéw Uczelni na rzecz rozwoju ich karier po ukonczeniu studiéw oraz z uczelniami
akademickimi. Na podkre$lenie zasluguje fakt, ze w roznego typu szkoleniach, seminariach
i warsztatach organizowanych przez WWSI w ramach trzeciej misji uczestniczyto dotychczas ponad
200 000! osob.

Od chwili powstania Uczelnia $cisle wspoldziata w nakreslaniu, realizacji celow oraz ocenie
rezultatbw pracy z interesariuszami zewngtrznymi, reprezentowanymi w strukturach Kolegium
Rektorskiego oraz Konwentu przez wybitnych praktykéw-manageréw IT.

W ostatnich latach Uczelnia prowadzi intensywne dzialania w kierunku otwarcia si¢ na
miedzynarodowy rynek edukacyjny oraz badania. W br. Uczelnia wypromowata pierwszych
absolwentow magisterskich studiow anglojezycznych, pochodzacych m.in. z takich krajow jak Peru,

USA, Turcja, Indie, Nigeria, Pakistan, Azerbejdzan, Ghana, Ukraina, Bialorus, Maroko, Albania,
Mongolia. Motorem rozwoju Uczelni jest innowacyjno$é, wbudowana w wewngtrzng kulture
organizacyjna oraz dazenie do doskonalenia wlasnych dziatan wyrazajace si¢ tacinskim okresleniem
»Meliora” — zawsze lepiej. Rezultatem tej filozofii jest miedzy innymi pozyskanie w ramach
postgpowan konkursowych ogotem ponad 50 min. zlotych na rozwo6j Uczelni w 23 projektach
unijnych.

Cze$¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Koncepcja ksztatlcenia na kierunku informatyka na studiach 1 i Il stopnia w Warszawskiej
Wyzszej Szkole Informatyki rozumiana jako zbiér unikalnych dla Uczelni zasad, procedur
i warunkow opisujacych przygotowanie i realizacj¢ procesu ksztalcenia oraz weryfikacje efektow
uczenia si¢ jest rozwinigciem misji i strategii Uczelni w czg$ci dotyczacej jej dziatalnosci edukacyjne;j.

Koncepcja ksztalcenia Warszawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki w swoich zatozeniach opiera
si¢ na nastgpujacych zasadach: (1) przypisaniu pracom naukowo badawczym prowadzonym w Uczelni
roli kluczowego narzgdzia w formutowaniu oraz doskonaleniu koncepcji ksztatcenia w szczegdlnosci
modyfikacji struktury 1 tre$ci programow ksztalcenia, ewakuacji efektdéw ksztalcenia oraz
profilowania specjalnosci studiéw. (2) dostosowaniu tresci, metod i warunkow ksztatcenia do potrzeb,
mozliwosci 1 predyspozycji interesariuszy wewngtrznych (studentdow) (3) dochowaniu nalezytej
starannosci, jesli chodzi o poziom jako$ci, nowoczesnos$ci oraz innowacyjno$ci programu i procesu
ksztalcenia oraz warunkéw, w jakich jest realizowany, (4) zachowaniu witasciwych proporcji
pomigdzy wiedzg ogolng (teoretyczng) a specjalistyczng (praktyczng), (5) indywidualizacji oraz
konektywizmie, (6) réznorodnosci oraz elastycznosci oferty ksztalcenia (7) internacjonalizacji
ksztatcenia, (8) dostepnosci koncepcji w ramach systemu informacji publicznej.

Koncepcja ksztalcenia Warszawskiej Wyzszej Szkoly Informatyki w szczegodlnosci okresla
zalozenia dotyczace (1) celéw studiow, tresci, efektow i sposoboéw weryfikacji efektow ksztatcenia
oraz stopnia ich zgodnosci z oczekiwaniami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, misjg
i strategia Uczelni, (2) warunkow, jakie powinna spetnia¢ Uczelnia w celu zapewnienia skutecznej
realizacji zatlozonych w programie ksztalcenia celow i efektow, (3) sposobu organizacji i zarzadzania
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procesem ksztatcenia oraz (4) sposobu weryfikacji efektow uzyskanych w wyniku realizacji programu
ksztatcenia (wewngtrzny system zapewniania jakosci).

Koncepcja ksztalcenia Warszawskiej] Wyzszej Szkoty Informatyki ktadzie szczegélny nacisk na
zorientowanie ksztalcenia na poznanie oraz implementacj¢ najlepszych wzorcow metodyki
prowadzenia prac naukowo badawczych w dziedzinie informatyki a takze ich praktyczne
zastosowania poprzez utrzymywanie i rozwijanie bezposrednich relacji z pracodawcami na wszystkich
etapach przygotowania i realizacji koncepcji ksztalcenia, rozwijanie indywidualnych zainteresowan
studentow poprzez zréznicowang tematycznie i organizacyjnie ofert¢ ksztalcenia, internacjonalizacje
ksztatcenia studentéw 1 zatrudnienia absolwentéw, stosowanie nowoczesnych technologii
informatycznych w ksztalceniu, w tym technologii e-learningu, partnerski udzial interesariuszy
wewngtrznych i zewnetrznych oraz ksztalcenie ustawiczne, ktorym w szerokim zakresie objete sg
srodowiska ucznidw szkot ponadpodstawowych, srodowiska akademickie innych uczelni oraz
absolwenci i inne osoby zainteresowane uzyskaniem dodatkowych kompetencji w zakresie ICT.
Dostepnosé¢  koncepcji  ksztalcenia w ramach systemu informacji publicznej jest warunkiem
1 gwarantem zaangazowania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w jej realizacje

Elementy koncepcji ksztalcenia Warszawskiej Wyzszej Szkoly Informatyki
Ogolne cele ksztalcenia

Podstawowym celem ksztalcenia na studiach I stopnia na kierunku informatyka prowadzonych
w Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki jest przygotowanie ich absolwenta do wykonywania
zawodu informatyka, zgodnie z najlepszymi standardami i wzorcami edukacyjnymi, z potrzebami
lokalnego, krajowego i migdzynarodowego rynku pracy oraz z zainteresowaniami, oczekiwaniami
1 predyspozycjami absolwenta. Ponadto studia I stopnia przygotowuja do kontynuacji ksztalcenia na
studiach II stopnia, do ksztalcenia ustawicznego i samoksztatcenia oraz do udzialu w prowadzeniu
prac naukowo-badawczych w ramach kot naukowych.

Podstawowym celem ksztatcenia na studiach II stopnia na kierunku informatyka prowadzonych
w Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki jest podwyzszenie lub uzyskanie nowych, dodatkowych
kwalifikacji informatycznych lub zmiana profilu/specjalnosci ksztalcenia uzyskanych przez
absolwentow studiow I stopnia, w odpowiedzi na zmiany zachodzace na rynku pracy IT lub potrzeby
wlasne absolwenta. Ponadto studia IT stopnia przygotowujg do kontynuacji ksztalcenia na studiach Ill
stopnia, do ksztalcenia ustawicznego i samoksztalcenia oraz do prowadzenia prac naukowo-
badawczych. Sylwetki zawodowe absolwentow zostaly opracowane zgodnie z przedstawionymi
zasadami w ogdlnej koncepcji WWSI®,

Szczegolowe cele, tresci i efekty uczenia — programy studiow

Podstawg koncepcji oraz programu ksztalcenia dla kierunku informatyka w Warszawskiej
Wyzszej Szkole Informatyki stanowia cele, tresci oraz efekty i sposoby weryfikacji efektéow uczenia

(CTEU), sformulowane w oparciu o prognozy obszaréw badawczych oraz wyniki badan (w tym badan
wlasnych) dotyczacych aktualnego stanu oraz prognozowanego rozwoju i zastosowan technologii ICT
w Polsce i na §wiecie, analize zgodnosci tresci 1 efektow ksztatcenia z aktualnymi i przyszilymi
potrzebami interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych, analiz¢ krajowych i migedzynarodowych
standardow ksztalcenia informatyki oraz programéw i efektow ksztatcenia informatyki w wiodacych
polskich 1 zagranicznych, akademickich i pozaakademickich osrodkach ksztatcenia informatycznego
oraz cele zawarte w misji i strategii rozwoju Uczelni.

® Szczegdtowa koncepcja ksztatcenia zostata przedstawiona w zalgczniku nr z1_program
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Cele, tresci oraz efekty uczenia sa poddawane ocenie interesariuszy wewnetrznych oraz
zewnetrznych. Udziat interesariuszy wewngtrznych - studentow w tworzeniu, modernizacji i ewaluacji
tresci i efektow uczenia si¢ dokonuje si¢ w ramach okresowych spotkan Senatu Uczelni,
przeprowadzanych systematycznie (semestralnie) ankietach ewaluacyjnych dotyczacych oceny jakos$ci
realizacji programoéw ksztalcenia oraz w trakcie biezacych spotkan z samorzadem studentow.
W koncepcji ksztalcenia sg takze uwzglednione doswiadczenia zgromadzone w ramach prac
studenckich kot naukowych. Szczegdlne miejsce w analizie przydatnosci uzyskanych w trakcie
studiow efektow uczenia si¢ oraz treci programow ksztatcenia z punktu widzenia interesariuszy
wewnetrznych zajmuja badania loséw absolwentow WWSI. Na podstawie tych badan jest
dokonywana rzeczywista weryfikacja przydatnosci efektow uczenia na rynku pracy, w tym mig¢dzy
innymi ocena wskaznika zatrudnienia absolwentow, satysfakcji zawodowej oraz materialnej
absolwentéw z wykonywanej pracy. Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki jako jedna z pierwszych
szkot wyzszych dostrzeglta potrzebe konsultacji koncepcji i programéw ksztatcenia (CTEU)
z interesariuszami zewngtrznymi. Koncepcja ksztatcenia, w tym CTEU sg opiniowane przez czlonkow
Kolegium Rektorskiego/Konwentu — Zespot Ekspertow Rynku Pracy, piastujacych funkcje prezesow
czotowych firm branzy ICT.

Cele tresci i efekty uczenia dla kierunku informatyka w Warszawskiej Wyzszej Szkole
Informatyki sa opracowane na podstawie analizy krajowych i miedzynarodowych standardow oraz
programéw ksztatcenia informatyki, w tym programéw ksztatcenia realizowanych w WWSL

Warunki zapewnienia skutecznej realizacji zalozonych w programie celéow i efektéw uczenia si¢

Istotnymi elementami koncepcji ksztalcenia sg wielko$¢ i jako$¢ zasobow kadrowych,
rzeczowych (infrastruktura) oraz finansowych (w tym nakladow na badania), niezbednych dla
osiagnigcia planowanych celow i efektow uczenia sie¢. Jesli chodzi o polityke dotyczaca ksztaltowania
zasobow kadrowych, Uczelnia przede wszystkim kieruje si¢ takim ksztaltowaniem sktadu kadrowego,
ktoéry w najwyzszym stopniu zapewni uzyskanie oczekiwanych efektow ksztatcenia. W ramach
szeroko rozumianej polityki kadrowej Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki na podstawie
podpisanych porozumien angazuje do wspotpracy, w miar¢ potrzeb i mozliwosci pracownikow
dydaktyczno naukowych z innych o$rodkow akademickich — Politechniki Warszawskiej, Uniwersytetu
Warszawskiego czy Wojskowej Akademii Technicznej. Uczelnia angazuje do wspolpracy rowniez
wyktadowcow akademickich z uczelni zagranicznych. Drugim wspomnianym wczes$niej waznym
kierunkiem w polityce kadrowej Uczelni jest angazowanie do przygotowania i realizacji procesu
ksztatcenia informatykow praktykow zatrudnionych w firmach branzy IT.

Uczelnia przywiazuje duza wage do jakosci i nowoczesnosci infrastruktury dydaktycznej
wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Dbalo$¢ o najwyzszej jakosci sprzet laboratoryjny
i oprogramowanie do realizacji zaje¢ jest istotnym elementem koncepcji ksztalcenia WWSI. Uczelnia
podjeta starania zmierzajace do rozbudowy siedziby, poprzez nadbudowe trzech dodatkowych
kondygnacji. W zwiazku z tym zostaly wykonane prace architektoniczno-projektowe uwienczone
uzyskaniem od Urzedu Miasta Warszawy pozwolenia na rozbudowe.

Jesli chodzi o Zrodia finansowania stuzace realizacji szeroko rozumianej koncepcji ksztatcenia
WWSI obok zrodta podstawowego, jakim sa wplywy z czesnego Uczelnia prowadzi bardzo
intensywne starania zmierzajace do pozyskiwania $rodkow w ramach krajowych oraz unijnych
programéw badawczych, rozwojowych i innowacyjnych. Zroédlem finansowania pomocy materialnej
dla studentéw sg srodki pochodzace z budzetu Panstwa, ktére w znacznym stopniu umozliwiajg
podjecie studidow osobom niepelnosprawnym lub znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji finansowe;..
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Sposéb organizacji i zarzgdzania procesem ksztalcenia

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki prowadzi 3,5 letnie (7 semestralne) studia I stopnia
(inzynierskie) oraz 2 letnie (4 semestralne) studia II stopnia (magisterskie). Uczelnia prowadzi dwa
rodzaje studidéw, jesli chodzi o sposob organizacji zaje¢ — studia stacjonarne i niestacjonarne. Sposob
organizacji zaje¢ jest zgodny z zasadami higieny pracy. Znaczna czg$¢ programu studidw jest
realizowana przy wykorzystaniu zdalnego dostgpu do zasoboéw edukacyjnych — materiatléw
wyktadowcow zgromadzonych na platformie moodle, "publicu” oraz wyktadéow dostgpnych w ramach
wszechnicy informatycznej online. Obstuga administracyjno-informacyjna procesu ksztatcenia jest
realizowana poprzez USOS. Struktura zarzadzania procesem ksztalcenia w WWSI ma charakter
spotecznosciowy. Wszyscy czlonkowie spotecznosci akademickiej WWSI maja prawo i mozliwosci
wspotdecydowania o najwazniejszych kwestiach dotyczacych dziatalno$ci Uczelni, w szczegdlno$ci
dotyczacych szeroko rozumianej koncepcji ksztalcenia. Konsultacje, ankietowanie, spotkania,
mozliwosci bezposredniego kierowania uwag droga mailowg lub osobiscie do wykladowcow i do
wladz Uczelni otwieraja pole do wspot zarzadzania procesem ksztalcenia przez wszystkich cztonkoéw
spotecznosci akademickiej WWSI. Szczegodlng platformg wymiany uwag i opinii dotyczacych
dziatalnosci Uczelni sg coroczne wyjazdowe konferencje programowe kadry dydaktyczno-naukowej,
administracyjnej oraz przedstawicieli studentéw i absolwentow, przeprowadzane poza siedziba
Uczelni. Unikalna spoteczno$ciowa kultura organizacyjna Warszawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki
oparta na partnerskich relacjach pomigdzy wszystkimi interesariuszami Uczelni jest jednym
z najwazniejszych filarow koncepcji ksztatcenia WWSI odrézniajgcych ja od innych szkét Wyzszych.

Sposob realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie

Zaktadane efekty uczenia si¢ zaré6wno na studiach inzynierskich pierwszego stopnia, jak i na
studiach magisterskich drugiego stopnia sg zgodne z wymogami KRK, koncepcja rozwoju kierunku
informatyka oraz z wymaganiami formutowanymi dla obszaru nauk technicznych, z ktérych kierunek
si¢ wywodzi (dyscyplina naukowa informatyka techniczna i telekomunikacja), a takze na studiach
pierwszego stopnia prowadza do uzyskania kompetencji inzynierskich. W $wietle tych zalozen
kierunkowe efekty ksztalcenia sa spdjne z treSciami ksztalcenia poszczegdlnych przedmiotow
(zatacznik 4_1).

Koncepcja ksztalcenia WWSI a misja i strategia rozwoju Uczelni

W koncepcji ksztalcenia sa uwzglednione wszystkie cele Uczelni oraz cechy wyrdzniajace
Warszawska Wyzszg Szkote Informatyki wskazane w jej misji. Koncepcja ksztalcenia uwzglednia
rowniez zatozenia zawarte w strategii rozwoju Warszawskiej Wyzszej Szkoly Informatyki, ktora jest
planem osiagnigcia dtugoterminowych celow Uczelni. Podstawowym celem strategii  Warszawskiej
Wyzszej Szkoty Informatyki jest wskazanie sposobow poprawy aktualnej sytuacji Uczelni
1 uksztaltowania jej przysztos$ci. Poprzez wpisanie w koncepcje ksztatcenia wybranych zasad ze
wskazaniem obszarow ich zastosowan oraz wykorzystanie wlasnych elementow i rozwigzan koncepcji
ksztalcenia, sg realizowane podstawowe cele strategii Uczelni okreslone jako podnoszenie jej wartosci
w oczach interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych oraz lepsze odrdznienie od innych Uczelni
1 zapewnienie trwatosci sukcesu prowadzonych dziatan. Koncepcja ksztatcenia wskazuje na sposoby
realizacji strategicznych celow uczelni, jakimi sa prowadzenie prac naukowo- badawczych
w dyscyplinie informatyka, tworzenie i utrzymanie nowatorskich, trwatych i obopodlnie korzystnych
zwigzkow z instytucjami rynku pracy, podnoszenie jakosci ksztatcenia, internacjonalizacja ksztatcenia
oraz prowadzenie badan i wdrozen w zakresie innowacyjnych metod i narzedzi ksztatcenia.
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Nalezy podkreséli¢ duze znaczenie prac naukowo-badawczych prowadzonych w Uczelni, ktorym
przypisano rolg kluczowego narzedzia w formutowaniu oraz doskonaleniu koncepcji. Dwudziestu
czterech wyktadowcow WWSI, opublikowalo w ciggu ostatnich pigciu lat (od roku 2014) 203 prace
naukowe. Wsrdd nich 129 pozycji znajduja si¢ na w bazach danych Scopus lub Web of Science.

Z tego 84 w bazie Web of Science. Wyraznie dominuja prace odnoszace si¢ do informatyki
technicznej i telekomunikacji. Tematyka niewielkiej ilosci pozostalych prac dotyczy zastosowania
informatyki w nauczaniu badz styku informatyki i innych dziedzin ludzkiej dziatalno$ci. Lista
publikacji znajduje si¢ w zataczniku nr 1-1 ,,Publikacje wykladowcow od roku 2014”. Istnieje zwiazek
ksztalcenia z prowadzong dziatalnoscig naukowsg. Z jednej strony, zwigzek ten jest wyrazny. W takim
przypadku wyniki przedstawione w publikacjach w bezposredni sposéb sa wykorzystywane
w dydaktyce. Z drugiej strony zwigzek ten moze by¢ bardziej posredni, polegajacy np. na
inspirowaniu prowadzonymi badaniami tematyki proponowanych prac dyplomowych. Z kolei, czes$¢
pracownikéw dydaktycznych mimo, iz nie prowadzi dziatalno$ci naukowej, to w ramach zatrudnienia
w obszarze IT, dosyé czesto zajmuje si¢ prowadzeniem prac rozwojowych 1 projektow
informatycznych. Analogicznie jak w przypadku badan naukowych, tu rowniez wida¢ wplyw profilu
zawodowego i realizowanych prac rozwojowych z potrzebami ksztalcenia przysztych inzynierow i
magistrow informatykdéw.  Szczegblowe zestawienie przedstawiajace przyktady wplywu prac
naukowych oraz prac rozwojowych na dydaktyke sa przedstawione w zalaczniku nr 2_3 ,,Wphw prac
naukowych lub rozwojowych na dydaktyke”. Mozliwosci zdobywania przez studentéw kompetencji
badawczych i udziatu w badaniach sa realizowane w ramach prac studenckich kot naukowych oraz
seminariow dyplomowych i procesu dyplomowania, a takze poprzez wiaczanie si¢ studentow w prace
naukowo-badawcze nauczycieli akademickich (szczegblowy wykaz aktywnosci studentow
przedstawia zalacznik nr 2_4 "Wykaz najwazniejszych osiggniec¢ naukowych studentow".

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Tre$ci programowe zostaly opisane w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia
(zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
2018 poz. 1668) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861)'.

Dobor kluczowych tresci ksztalcenia w WWSI jest powiagzany z jednej strony z dziatalno$cig
naukowa prowadzona w WWSI w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja. Z drugiej
strony jest on powigzany z pracami rozwojowymi prowadzonymi przez wyktadowcoOw w obszarze IT.
Przyktady powigzania tresci ksztalcenia z wyzej wymieniona dziatalno$cia mozna znalezé
w zalgczniku ,,Wphyw prac naukowych lub rozwojowych na dydaktyke™®.

Przyszta aktywno$¢ zawodowa w zakresie informatyki wymaga znajomosci jezyka angielskiego.
W czasie procesu studiowania od studentow wymagana jest znajomos$¢ jezyka angielskiego w trakcie
stuchania wyktadow anglojezycznych, a takze korzystanie z dokumentacji anglojezycznej, z ksiazek
lub artykutdow w jezyku angielskim. Stad w ksztalceniu studentdéw, treSci zwigzane szeroko pojeta
tematyka odnoszaca si¢ do IT sg wykorzystywane do nauki tego jezyka. Rowniez stosowane metody

" Zakgcznik nr z1_program_studiow
8 Zalgcznik nr 2_3_ Wplyw prac naukowych lub rozwojowych na dydaktyke
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ksztalcenia sg adekwatne do okolicznos$ci, w jakich przekazywane sg rozne tresci ksztalcenia. Z jednej
strony sa to klasyczne wyktady, ¢wiczenia i laboratoria. Z drugiej strony wykorzystywane sa rdzne
techniki 1 formy uczenia na odlegtos¢.

Jednym z elementow modelu ksztalcenia WWSI jest platforma edukacyjna Moodle, na ktorej
aktualnie jest zarejestrowanych 1420 uzytkownikow. Na platformie znajdujg si¢ witryny przedmiotow
studiow inzynierskich oraz magisterskich (stacjonarnych i niestacjonarnych) oraz podyplomowych
(dotychczas 47 aktywnych witryn). Z kolei w$rod zdalnych technik i form uczenia mozna takze
znalez¢ webinaria, zdalne konsultacje, a takze zdalne egzaminacyjne konkursy programistyczne.
Z jednej strony, niektore aktywnoS$ci zwigzane z uczeniem sig, takze z uczeniem si¢ wykorzystujagcym
zdalne formy ksztalcenia wymagaja znajomosci jezyka angielskiego. W WWSI zakres technik 1 metod
ksztalcenia na odlegto$¢ jest zroznicowany: do prowadzenia wyktadow w formie webinariéw oraz do
zdalnych konsultacji wykorzystywana jest platforma ,,Skype dla firm”; $rodowisko cloudlabs
udostepniane poprzez chmur¢ obliczeniowg Amazon AWS jest wykorzystywane przez niektérych
wykltadowcow do budowy rozwigzan informatycznych w ramach zaje¢ laboratoryjnych; dla
przedmiotow Algorytmy 1 Struktury Danych oraz Metody Numeryczne, na platformie
https://www.spoj.com/ realizowane sg egzaminy w formie zdalnych konkurséw algorytmicznych.
Wielu studentéw, szczegdlnie niestacjonarnych pracuje zawodowo. Kontakt zdalny z Uczelnig lub
z nauczycielem jest dla nich dobrym rozwigzaniem w razie pojawiajacych si¢ trudno$ci
organizacyjnych i logistycznych. Techniki uczenia zdalnego s3 rowniez wyj$ciem naprzeciw
potrzebom studentow Zz niepelnosprawnoscia, szczegdlnie z niepetlnosprawno$cia ruchows.
W Uczelni istnieje takze mozliwos$¢ stosowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia. Ze $ciezek tych
korzystaja m.in. matki opiekujace si¢ matymi dzie¢mi, a takze osoby niepetlnosprawne, lub inne osoby,
dla ktorych taka forma studiowania jest najbardziej korzystna.

Harmonogram studiow®

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Nazwa kierunku studiow: INFORMATYKA
Spcjalnosci (specjalizacje) do wyboru:
Inzynieria Sieci Teleinformatycznych
InzZynieria Bezpieczenstwa Systemow Informatycznych
Inzynieria Baz Danych
Inzynieria Oprogramowania
Inzynieria Multimediow
Inzynieria Internetu
InZynieria Zasobow Informacyjnych ( Data Science)

Studia pierwszego stopnia w WWSI sg prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym i sg
roztozone na 7 semestrow. Plan studiéow dla wszystkich trybow jest jednolity. L.aczna liczba punktow
ECTS wymagana do ukonczenia studiow wynosi nie mniej niz 215. Laczna liczba godzin zaje¢ dla
studiow stacjonarnych wynosi 2705, dla studiow niestacjonarnych: 1841 (co stanowi 68% ogodlnej
liczby godzin dla studiéw stacjonarnych)

TreSci podstawowe: 42 ECTS (Algebra liniowa z geometrig analityczng, Analiza
matematyczna, Matematyka dyskretna, Metody probabilistyczne i statystyka, Metody
numeryczne, Podstawy fizyki, Podstawy elektrotechniki, elektroniki i miernictwa) na studiach

% Szczegbtowy harmonogram zajeé znajduje sie w zalaczniku nr z3_harmonogram_zajec
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pierwszego stopnia obejmuja dla studiow stacjonarnych: 480 godzin; dla studiow niestacjonarnych:
306 godzin.

Tresci kierunkowe: 111 ECTS (Podstawy programowania, Metody programowania,
Algorytmy i struktury danych, Jezyki i paradygmaty programowania, Bazy danych,
Oprogramowanie uzytkowe, Systemy operacyjne, Technologie sieciowe, Technika cyfrowa,
Badania operacyjne, Techniki transmisji sygnatow, Architektura systemoéw komputerowych,
Systemy wbudowane, Bezpieczenstwo systemoéw komputerowych, Podstawy inzynieri
oprogramowania, Elementy sztucznej inteligencji, Grafika komputerowa i wizualizacja,
Technologie internetowe, Historia informatyki, Podstawy przedsigbiorczosci, Etyka zawodu,
Prawne aspekty informatyki, Elementy ergonomii i BHP) na studiach pierwszego stopnia
obejmuja: dla studiow stacjonarnych: 1245 godzin; dla studiow niestacjonarnych: 772 godziny.
TreSci z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych: 17 ECTS (Historia
informatyki, Podstawy przedsigbiorczosci, Etyka zawodu, Prawne aspekty informatyki,
Elementy ergonomii i BHP) obejmuja: dla studiéw stacjonarnych: 300 godzin; dla studiow
niestacjonarnych: 212 godzin.

Tresci specjalizacyjne: 48 ECTS — przedmioty do wyboru

Tre$ci specjalizacyjne na studiach pierwszego stopnia stanowia tresci w zakresie zastosowan
informatyki. Tresci  specjalizacyjne na studiach pierwszego stopnia obejmuja:
dla studiow stacjonarnych: 480 godzin; dla studiow niestacjonarnych: 327 godzin.

Przedmioty — w ramach jednej specjalizacji — stanowia 22,3 % ogoélnej liczby punktow ECTS
programu studiow. Specjalizacj¢ wybierajg studenci. Ponadto moga wybra¢ dodatkowo przedmioty
wchodzace w sktad pozostatych specjalizacji (maksimum 10% og6tu przedmiotow.)

Wybdr przedmiotow specjalizacyjnych nie jest obligatoryjny.

Tresci ogélne: 8 ECTS (Jezyk angielski, Wychowanie fizyczne) na studiach pierwszego stopnia
obejmuja dla studiéw stacjonarnych: 180 godzin; dla studiéw niestacjonarnych: 116 godzin.
Praktyka zawodowa: 6 ECTS

Proces ksztalcenia uzupetniony jest o wspomagajace go obligatoryjne praktyki zawodowe. Podczas
praktyk studenci majg mozliwo$¢ poszerzenia zakresu swojej wiedzy oraz zdobycia umiejg¢tnosci
praktycznego jej wykorzystania, a takze pracy w grupie czy wzmocnienia umiejetnosci komunikacji
interpersonalnej. Praktyki zawodowe trwajg 8 tygodni. Student odbywa je jako praktyke srodroczng
w dwoch etapach. | etap — szkoty ponadgimnazjalne: 120 godzin w semestrach 3 i 4; Il etap — dziaty IT
firm/instytucji: 200 godzin w semestrach 5, 6 i 7. Praktyka moze zosta¢ rowniez zaliczona, na wniosek
studenta, poprzez prace zawodowa, jezeli wykonywana praca pozwala na uzyskanie zakladanych dla
praktyki studenckiej efektow ksztatcenia. Student zobowigzany jest uzyskaé zaliczenie praktyki
najpozniej do konca VII semestru studiow.

UmiejetnoSci inzynierskie

Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia, ktora jest oparta na uzyskaniu przez absolwentow
okreslonych efektow uczenia si¢ - zdobywanie przez studentéw kompetencji inzynierskich odbywa
si¢ w czasie catego cyklu ksztalcenia. Zawarta w programie grupa przedmiotéw realizujaca tresci
podstawowe stanowi podstawe rozwoju kompetencji inzynierskich. Kompetencje inzynierskie
rozwijane sa glownie przy uzyciu zaawansowanych metod i narzedzi informatycznych w grupach
przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

Zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalno$cia naukowa w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych - dyscyplina naukowa: informatyka techniczna i telekomunikacja,

do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow obejmuja 159 punktow ECTS.
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Nazwa kierunku studiow: INFORMATYKA
Spcjalnosci (specjalizacje) do wyboru:
Systemy Teleinformatyczne
Informatyczne Technologie Zarzadzania
Zarzadzanie Projektami
Zarzadzanie Projektami (Project Management)
Organizacja i Analiza Wielkich Zbiorow Danych (Big Data & Bussines Analysis)
Chmura Obliczeniowa (Cloud Computing)

Studia drugiego stopnia w WWSI sg prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym i sg
roztozone na 4 semestry. Plan studiow dla wszystkich trybow jest jednolity. Laczna liczba punktow

ECTS wymagana do ukonczenia studiow wynosi nie mniej niz 120 punktéw ECTS. Laczna liczba
godzin zaj¢¢ wynosi dla studiéw stacjonarnych: 1435; dla studiéw niestacjonarnych: 943.

Wszystkie zajecia sa zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych - dyscyplina naukowa: informatyka techniczna i telekomunikacja, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow.

Tresci kierunkowe: 65 ECTS (Modelowanie i analiza systemow informatycznych, Przetwarzanie
rozproszone, Zaawansowana inzynieria oprogramowania, Zaawansowane projektowanie obiektowe,
Zaawansowane systemy baz danych, Eksploracja danych, Przedmioty monograficzny I, 11, 1ll,
Systemy mobilne) obejmuja: dla studiéw stacjonarnych: 810 godzin; dla studiow niestacjonarnych 486
godzin.

Tresci specjalizacyjne: 55 ECTS

Tresci specjalizacyjne na studiach drugiego stopnia stanowig tresci w zakresie zastosowan
informatyki. Tresci specjalizacyjne na studiach drugiego stopnia obejmuja: dla studiow
stacjonarnych: 495 godzin; dla studiéow niestacjonarnych: 297 godzin.

Przedmioty — w ramach jednej specjalizacji - stanowi ponad 30 % og6lnej liczby godzin programu
nauczania. Specjalizacj¢ wybieraja studenci. Ponadto moga wybra¢ dodatkowo przedmioty wchodzace
w sktad pozostalych specjalizacji (maksimum 10% ogoétu przedmiotow.) Wybodr przedmiotow
specjalizacyjnych nie jest obligatoryjny.

Staz zawodowy specjalistyczny: 5 ECTS
Proces ksztalcenia uzupetiony jest o wspomagajacy go obligatoryjne staz zawodowy specjalistyczny.
Celem stazu zawodowego jest nabycie przez studenta specjalistycznej wiedzy praktycznej z zakresu
przynajniej jednego zastosowania informatyki w dziatalnosci organizacji. Celem ksztatcenia jest
roOwniez nabycie umiejetnosci pracy w zespole lub kooperacji oraz rozwdj takich cech osobowosci jak
autonomia, samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢. Staz zawodowy trwa 4 tygodnie:160 godzin w
semestrach 3 i 4. Staz moze zosta¢ rowniez zaliczony, na wniosek studenta, poprzez prace zawodowa,
jezeli wykonywana praca pozwala na uzyskanie zaktadanych dla stazu efektow ksztatcenia. Student
zobowigzany jest uzyskac zaliczenie stazu najpozniej do konca IV semestru studiow.

Tresci programowe wszystkich przedmiotéw sa zwiazane z prowadzona w uczelni dzialalno$cig
naukowa W dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych - dyscyplina naukowa: informatyka
techniczna i telekomunikacja, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Przyjecia na studia
Szczegotowe zasady dotyczace warunkow i trybu rekrutacji okreslaja Uchwaly Senatu WWSI.

Wstep na studia pierwszego stopnia w Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki jest wolny.
O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze ubiega¢ si¢ osoba, ktora posiada $wiadectwo
dojrzatosci lub inny dokument uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument uprawniajacy do
ubiegania si¢ o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 1 1560)

Przyjecia na studia pierwszego stopnia odbywaja si¢ poprzez rekrutacje, przeniesienie si¢ z innej
uczelni lub potwierdzenie efektow uczenia sie.

1. Przyjecie do Uczelni poprzez rekrutacj¢ nastepuje w drodze wpisu na list¢ studentéw na podstawie
wymaganych dokumentéw oraz kolejnosci zgtoszen.

2. Przeniesienie z innej uczelni reguluje Regulamin Studiow WWSI. Student moze przeniesé si¢ z
innej uczelni, w tym takze zagranicznej do WWSI za zgoda Rektora wyrazong w drodze decyzji,
jezeli wypetnit wszystkie obowiazki wynikajace z przepisow obowigzujacych w uczelni z ktorej si¢
przenosi. Prorektor ds. dydaktycznych WWSI okresla warunki, termin i sposob uzupetienia przez
studenta r6znic programowych, wynikajacych z programow studiow

3. Przyjecie na studia przez potwierdzanie efektow uczenia si¢ okresla Regulamin Studiow WWSL.
Szczegodlowa organizacje potwierdzania efektow uczenia si¢ reguluje odrebna uchwata Senatu.
Studentowi, ktory zostat przyjety na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sig¢, Rektor
okresla indywidualng organizacje studiow trwajaca do konca okresu studiow. W decyzji o
przyznaniu indywidualnej organizacji studiow Rektor okres$la: przedmioty z programu studiow,
ktore uznaje za zaliczone w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢, wraz z odpowiednig liczba
punktow ECTS, szczegdlowy program studiow, w tym semestr i rok rozpoczgcia studiow,
opiekuna naukowego, organizacje studiow.

Wstep na studia drugiego stopnia jest wolny dla absolwentoéw studiow pierwszego stopnia kierunku
informatyka, z tym, Ze absolwenci studiow pierwszego stopnia kierunku informatyka posiadajacy tytut
zawodowy licencjata zobowigzani sa zaliczy¢ dodatkowe przedmioty wyznaczone przez Rektora.

Dla absolwentow studiéw pierwszego stopnia innych kierunkow niz informatyka przeprowadza si¢
postgpowanie rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi powolana przez Rektora Komisja
rekrutacyjna dla kandydatéw na studia drugiego stopnia, z zachowaniem nastepujacych zasad:

1. podstawg kwalifikacji kandydatow z tytutem licencjata na kierunku innym niz informatyka jest
wynik ze sprawdzianu kwalifikacyjnego z zakresu minimum programowego studiow pierwszego
stopnia dla kierunku informatyka z tytutem licencjata,

2. podstawg kwalifikacji kandydatéw z tytulem inZzyniera na kierunku innym niz informatyka jest
wynik ze sprawdzianu kwalifikacyjnego z zakresu minimum programowego studiow pierwszego
stopnia dla kierunku informatyka z tytutem inzyniera,

3. sprawdzian kwalifikacyjny moze by¢ przeprowadzony w formie rozmowy lub testu,

4. wyniki sprawdzianu kwalifikacyjnego sa weryfikowane, przez co najmniej dwoch czlonkow
komisji rekrutacyjnej,
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5. na podstawie wynikow sprawdzianu Komisja rekrutacyjna tworzy listy osob zakwalifikowanych do
przyjecia. W trakcie postepowania kwalifikacyjnego moga zosta¢ wyznaczone do zaliczenia
dodatkowe przedmioty.

Weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektow uczenia si¢

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentdéw w trakcie procesu ksztalcenia sa opisane
w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz w sylabusach dla poszczegdlnych
przedmiotow i praktyk zawodowych. Uwzgledniaja specyfike tresci poszczegolnych przedmiotow
oraz forme ich realizacji (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, konwersatoria konsultacje).

Efekty uczenia si¢ uzyskane w ramach wykladéow sa weryfikowane na podstawie egzaminu,
kolokwiow, prezentacji, itp., w ramach ¢wiczen - na podstawie kolokwidéw, wykonania zadan
obliczeniowych, problemowych, samodzielnie lub zespotowo wykonanych projektow inzynierskich,
prezentacji itp., w ramach laboratoriow - wykonania zadan laboratoryjnych, obliczeniowych,
problemowych, samodzielnie lub zespotowo wykonanych projektow inzynierskich, prezentacji itp.

Kazdy przedmiot ma specyficzne metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢. Sg to
zarowno klasyczne sposoby sprawdzania i oceniania, stosowane w odniesieniu do organizowanych
kolokwiow i egzamindéw, jak i prezentacje, projekty oraz prace zaliczeniowe. Jezeli istnieje jakas
specyfika sprawdzania i oceniania efektow uczenia, to ona takze jest opisana w sylabusie przedmiotu.
Dla przyktadu: w przypadku dwoch przedmiotow (Algorytmy i Struktury Danych oraz Metody
Numeryczne) zbadania efektéw uczenia si¢ zorganizowano konkursy programistyczne
(https://www.spoj.com/WWSIASD/,  https://www.spoj.com/WWSIMN/). W  tym  przypadku
sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studentoéw odbywa si¢ przy pomocy
systemu, w ktorym odbywa si¢ konkurs. Osobnym problemem jest tu badanie samodzielno$ci
rozwigzan. W tym celu opracowano program, ktory bada wzajemne podobienstw pomiedzy zadaniami
wysylanymi do oceny. Szczegdtowy opis stosowanej procedury znajduje si¢ w zalaczniku
Wykrywanie plagiatu kodu zrédiowego w konkursie programistycznym”?°,

Tematyka prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych wynika z tresci merytorycznych
poruszanych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw. Prace te wykonywane sg w formie projektow,
nieduzych aplikacji oraz w formie rozwigzywania roznych zadan. Tematyka i metodyka prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz projektow jest opisana w zatgczniku przygotowanym na podstawie
ankiet przeprowadzonych wérdéd wykladowcow ,,Prace etapowe i dyplomowe™t,

Prace inzynierskie realizowane w WWSI z zalozenia powinny mie¢ charakter projektu
inzynierskiego, ktorego wynikiem jest dziatajacy produkt (prototyp, system, itp.).

Zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Szczegbtowe zasady zaliczania poszczegdlnych semestrow ilat oraz proces dyplomowania
okresla Regulamin Studiow WWSL

Okresem zaliczeniowym jest rok akademicki. Warunkiem zaliczenia roku akademickiego jest
uzyskanie okreslonej w programie studiow liczby punktow ECTS oraz spelienie wszystkich innych
wymagan (zaliczenie zaj¢é, ztozenie egzaminéw) zawartych w programie studiow.

10 Zatgcznik nr 3_1: Wykrywanie plagiatu kodu zrodtowego konkursie programistycznym
11 Zalgcznik nr 3_2: Prace etapowe i dyplomowe
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Student ma obowigzek przystapi¢ do zaliczen przedmiotow i do egzaminéw zgodnie
z harmonogramem studiow w ustalonych terminach (sesja egzaminacyjna po kazdym semestrze
studiow, a takze w trakcie poprawkowej sesji egzaminacyjnej oraz dodatkowej sesji egzaminacyjnej).

Weryfikacja poziomu wiedzy oraz nabytych umiejetnosci i kompetencji spotecznych odbywa sig
poprzez egzamin dyplomowy.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie:

1. pozytywnych ocen z egzamindéw i zaliczen wszystkich przedmiotow wymaganych programem
studiow, praktyk studenckich i innych zajg¢ przewidzianych w programie studiow oraz uzyskanie
wymaganej liczby punktow ECTS;

2. pozytywnych ocen za prace dyplomowa wystawionych przez promotora i recenzenta.

Ukonczenie studiow nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego.

Nowatorskim sposobem oceny efektow uczenia si¢ jest badanie aktywnosci zawodowe;j
studentéw, stanowigcym pomiar oceny efektow uczenia si¢ poprzez ich ocene na rynku pracy.
Zjawisko podejmowania zatrudnienia przez studentow jest coraz bardziej powszechne. Daje to uczelni
mozliwo$¢ oceny umiejetnosci i wiedzy uzyskiwanej w czasie studidéw na rynku pracy, spehniajac
w tym zakresie rolg¢ podobng do praktyk zawodowych.

Po ukonczeniu studiow ocena efektow uczenia si¢ odbywa si¢ na podstawie badan loséw
absolwentéw prowadzonych przez Biuro Karier i Stazy Zawodowych, ogdlnopolskiego badania loséw
ekonomicznych absolwentow (ELA) prowadzonych na zlecenie MNiSW oraz analizy danych
dostepnych na platformie spoteczno$ciowej Linkedin. Na tej platformie zostata utworzona specjalna
grupa dla absolwentéw Uczelni, ktéora umozliwia biezace $ledzenie karier zawodowych, awanse
zawodowe oraz zmiany w zatrudnieniu a takze ocen¢ ich umigjetnosci przez pracodawcow i
wspotpracownikow. W tej chwili na platformie Linkedin Uczelnia posiada dostep do profili
zawodowych ponad 3000 absolwentow, co umozliwia formutowanie ocen co do poziomu i jako$ci
efektow uczenia si¢ dla blisko 75% populacji absolwentdow Warszawskiej Wyzszej Szkoly
Informatyki.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia na studiach pierwszego stopnia prowadzi 14 nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, 3 wyktadowcow zatrudnionych w Uczelni w ramach 11
etatu i 13 wyktadowcow zatrudnionych na zlecenie, posiadajacych dorobek naukowy i do§wiadczenie,
ktore pozwalaja na prawidtowa realizacj¢ programu studidw oraz pelna realizacje Kierunkowych
efektow uczenia si¢ i kompetencji inzynierskich.

Zajecia na studiach drugiego stopnia prowadzi 14 nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, 3 wyktadowcow zatrudnionych w Uczelni w ramach 11
etatu i 8 wyktadowcoéw zatrudnionych na zlecenie, posiadajacych dorobek naukowy i doswiadczenie,
ktore pozwalajg na prawidtowa realizacj¢ programu studidow oraz pelng realizacj¢ kierunkowych
efektow uczenia sig.
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Zatrudnienie nauczycieli akademickich?

Tytut lub stopien naukowy albo tytul Liczba zatrudnionych
zawodowy
Profesor 7
Doktor habilitowany 5
Doktor 18
Pozostali 31
Razem: 61

Nauczyciele akademiccy, Studenci i Pracownicy obstugi administracyjno-technicznej
(logistycznej) WWSI tworzg spolecznos¢ akademicka. Wynika z tego, ze statutowe obowigzki calej
Uczelni sg realizowane przez wszystkich czlonkéw spolecznosci. Ksztalcenie jest powigzane
z badaniami naukowymi jako sztandarowym zadaniem WWSIL Oznacza to faktyczng korelacje
wszystkich faz doskonalenia kadry i ksztatcenia Studentow.

Sposdb wypelniania poszczegdlnych zadan stymuluje bezposrednio poziom ksztatcenia
akademickiego. Ksztalcenie przez osobisty kontakt jest najlepsza formg dydaktyczna, ale efektywnos¢
systemowa takich form ksztalcenia moze nie by¢ zadowalajaca z punktu widzenia Uczelni jako
podmiotu gospodarczego o szczegdlnej misji. Dotyczy¢ to moze gtownie Profesordéw, gdzie to
stanowisko uzyskiwane jest po latach pracy w uczelni, licznych przej$ciowych ocenach i przewodach,
prowadzacych do uzyskania stopni i tytutdéw naukowych. Istotne jest zatem, ze poziom aktywnosci
profesorow jest utrzymany i stanowi element stymulujacy rozwdj miodszej kadry. Na profesorach
ciazy obowigzek promowania mtodej kadry w badaniach i dydaktyce ze szczegdélnym uwzglednieniem
jakosci procesoOw naukowo-dydaktycznych. Profesorowie stanowig grupe, ktora kreuje rozwoj
Uczelni. Jakos¢ ksztatcenia akademickiego w WWSI podlega ocenie na wszystkich poziomach. Ta
ocena dotyczy takze i profesury z zapewnieniem przez uczelni¢ rzetelnosci i obiektywizmu
niezbednego we wszystkich ocenach.

Wigkszos¢  wyktadow  prowadzi kadra profesorow i  pracownikow naukowych
ze stopniami naukowymi a pozostali nauczyciele akademiccy zwykle realizuja pozostate formy
ksztatcenia. Dydaktyka jest zajeciem bardzo absorbujacym i w pewnym sensie ograniczajgcym proces
samodoskonalenia w trybie badan naukowych. Stad tez dla potrzeb wlasciwej jakosci ksztatcenia dazy
si¢ do zachowania proporcji poszczegélnych dzialan. Prace dyplomowe sg istotnym elementem
wylawiania talentowi kreowania lepszego poziomu dydaktyki.

W WWSI ma miejsce state doskonalenie kwalifikacji pedagogicznych nauczycieli, co stanowi
nieodzowny element ich kariery akademickiej. Obowigzki zwigzane z uzyskiwaniem kwalifikacji
pedagogicznych s3a rekompensowane nabywaniem praw, do ktorych mozna zaliczy¢ trwatosc
zatrudnienia, odpowiednie wynagrodzenie 1 przede wszystkim wzmocnienie wagi osiggnieé
dydaktycznych w karierze akademickiej. Waznym elementem jakos$ci kadry dydaktycznej sg rowniez
certyfikaty zawodowe, potwierdzajace poziom i aktualno$¢ wiedzy specjalistycznej (np. certyfikaty
CISCO, SZBD oraz firmowe od potencjalnych pracodawcow).

Waznym forum ksztatcenia kadry i podnoszenia poziomu jej jakosci sa dzisiaj w WWSI
seminaria i szkolenia organizowane przez podstawowe komorki organizacyjne. Pracownicy Uczelni
uczestniczg rowniez w szkoleniach i1 konferencjach zewnetrznych. Warto tu odwotaé si¢ do forow
zewngtrznych majacych na celu organizacj¢ wspolnych przedsigwzig¢ na rzecz edukacji, nauki
i kultury w Polsce (KRASP, KRZASP, FRP). Fora te podejmuja rowniez ksztalcenie w obszarze

12 Wykaz i charakterystyka kadry prowadzacej zajecia znajduje sig
w zataczniku nr z4_charakterystyka nauczycieli akademickich
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jakosci systemow ksztalcenia europejskiego (systemy zapewniania jakosci ksztatcenia, Europejska
Ramowa Struktura Kwalifikacji - Model Polski, Szkolenia dla organizatorow i pracownikow obstugi
projektow badawczych i inne).

Doskonalenie procesu dydaktycznego jest nierozerwalnie zwigzane z oceng wszystkich
pracownikdéw Uczelni w aspekcie specjalizowanych dla kazdej grupy zawodowej — kryteriow. Oceng
nauczycieli akademickich przeprowadza si¢ zgodnie z regulacjami prawnymi (art. 132 Ustawy ,,Prawo
o szkolnictwie wyzszym”). Ocena taka jest przeprowadzana .,...nie rzadziej niz raz na cztery lata lub
na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej”. Stuzy temu ankieta autooceny jako baza wyjsciowa
do oceny globalnej. Ocene prowadzi si¢ dla nauczycieli akademickich w obszarze dziatalno$ci
dydaktycznej, naukowej, ksztatcenia kadr i dziatalnosci organizacyjnej. Wzor takiej ankiety, ujmujace;j
kompleksowo rozne aspekty oceny, zostal zatagczony do tego opracowania. Uzyskane w ten sposob
informacje s3 pomocne w decyzjach kadrowo-finansowych. Ocena dziatalno$ci naukowej bazuje na
kryteriach MNiSW.

Szczegblowe zestawienie zawierajace liczby, struktury kwalifikacji oraz aktualnego dorobku
naukowego nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych sa przedstawione w zatgczniku nr z4_Charakterystyka nauczycieli
akademickich_2018 2019.

Wyktadowcy tacza dziatalno$¢ dydaktycznag z dzialalno$ciag naukowsq oraz wiaczaja studentow
w prowadzenie dziatalnosci naukowej, Kilku nauczycieli akademickich w WWSI w ciggu ostatnich
5 lat opublikowalo 13 artykutow, ktorych wspotautorami byli studenci oraz absolwenci WWSI,
Opublikowano rowniez jedng monografi¢ napisang przy wspoétudziale studentéw i absolwentow.
Takze do kolejnego Zeszytu Naukowego WWSI zapowiedziano kolejne artykuly z udziatem
absolwentow lub dyplomantow.

W WWSI prowadzona jest Systematyczna ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych polgczona
z okresowg ankietyzacjg Absolwentéw z zachowaniem anonimowos$ci jest ona dobrym zrodiem
wiedzy o procesie dydaktycznym i calym systemie ksztatcenia WWSI. Nalezy jednak pamigtac, ze
ankieta ma do spelnienia okre§lony cel i jest adresowana do okreslonego odbiorcy. Wyniki
ankietowania analizowane w dluzszym horyzoncie czasowym stanowig zobiektywizowany obraz
procesu dydaktycznego. Stad tez z wynikdéw ankietowania korzysta si¢ z duzg ostroznoscia.
Odrzucane sg wypowiedzi skrajne, a skala powtarzalnosci tych samych ocen moze by¢ wskazaniem do
ogolnej oceny zajec.

W ostatnich pigciu latach zaréwno studenci, jak 1 studenci bardzo wysoko ocenili
przygotowanie kadry dydaktycznej do zajeé**

Opiniowanie i ocenianie catego toku studiow jest prowadzone takze wsrod Absolwentow za
pomocg anonimowej ankiety, przeprowadzanej. Procedury ankietyzacji Studentow i Absolwentow sg
przygotowywane w WWSI i uruchomione w kazdym roku akademickim.

Wszystkie powyzsze dziatania stuza prowadzeniu odpowiedniej polityki kadrowej.

W WWSI pracownicy sg zachecani do rozwoju naukowego oraz do podnoszenia swoich
kompetencji. W okresie od roku 2014 mialy miejsce procedury awansowe wyktadowcow WWSIL. W
roku 2014 prof. Piotr Zaskorski otrzymal tytul profesora, w roku 2015 dr Piotr Kopciat uzyskat
stopien doktora nauk technicznych w dyscyplinie informatyka, w kwietniu 2019 dr Tomasz Michalak
rozpoczgt procedure habilitacyjng. Jedna osoba przygotowuje si¢ do rozpoczgcia procedury
habilitacyjnej.

13 Zatacznik nr 24 Wykaz najwazniejszych osiggni¢¢ studenckich

14 Zakgcznik nr 10_ Uczelniany Wewnetrzny System Jako$ci Ksztatcenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
ksztalcenia oraz ich doskonalenie

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki dysponuje nowoczesng i kompleksowg baza
dydaktyczng i naukowa stuzaca realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku.
WWSI dysponuje siedziba, bedaca jej wiasnoscia, o powierzchni okoto 3000 m2, mieszczaca si¢ w
Warszawie przy ul. Lewartowskiego 17. Posiadana infrastruktura zapewnia realizacj¢ wszystkich
zatozen 1 zadan koncepcji ksztalcenia Uczelni. Szczegétowy wykaz elementow infrastruktury
fizycznej, opis laboratoriow, cyfrowych zasobow dydaktycznych oraz systemow informatycznych
1 oprogramowania specjalistycznego znajdujg si¢ w zataczniku 5-1.

Budynek zostal wykonczony w najwyzszym standardzie uzytkowania, zgodnie z obowigzujacymi
wymogami i przepisami. Projekt uzytkowania budynku laczy walory funkcjonalnosci z wysoka
estetykg wnetrz. Wykorzystuje maksymalnie dostgpne powierzchnie, poprzez niekonwencjonalng
aranzacj¢ ciagow komunikacyjnych oraz zaprojektowanie pomieszczen uzytkowych. Obiekt jest
Wysoko oceniany przez studentéw. Sale dydaktyczne oraz niektére pomieszczenia socjalne zostaly
wyposazone w nowoczesng infrastrukture audiowizualng (nagtosnienie, dostep do Internetu,
projektory audiowizualne, ekrany) oraz funkcjonalne, ergonomiczne umeblowanie. Dla
bezpieczenstwa o0sob przebywajacych w budynku zostat zamontowany zgodnie z przepisami RODO
system kamer. Budynek pod wzgledem architektonicznym jest przystosowany do potrzeb osob
niepetnosprawnych. Dla realizacji niektérych zaje¢, WWSI korzysta z obiektow zewngtrznych.
Dotyczy to realizacji programu praktyk zawodowych oraz dodatkowych zajeé sportowo
- rekreacyjnych. Instytucje z ktorymi uczelnia prowadzi wspotprace w ramach praktyk, deklaruja
(w pisemnych porozumieniach i umowach o wspodlpracy) ze dysponuja infrastruktura techniczng
1 wyposazeniem umozliwiajgcym realizacje programow praktyk i stazy zawodowych oraz ze zapewnia
praktykantom odpowiednie stanowiska pracy zgodne z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy.
Do grupy instytucji wspotpracujgcych w realizacji praktyk nalezg migdzy innymi czotowe firmy
informatyczne takie jak HP, Asseco, IBM, czy wydziaty informatyki takich firm jak np. Polskie
Radio, czy Urzad Miasta Stotecznego Warszawy. Studenci w ramach projektu wizyt studyjnych maja
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z najnowoczes$niejsza infrastrukturg takich firm jak np. Centrum badawczo
rozwojowe Intel w Gdansku, czy beyond.pl Data Center 2 w Poznaniu oraz innych. Dla realizacji
zadan dodatkowych dotyczacych potrzeb studentow w zakresie zaje¢ rekreacyjno-sportowych
Uczelnia na wniosek Samorzadu Studenckiego wynajmuje obiekty zewngtrzne.

Baza sprze¢towa

Podstawg infrastruktury komputerowej jest 25 serwerdw oraz okoto 340 terminali , ktore
obsluguja wewnetrzng sie¢ LAN, zapewniajg stabilng i poprawng prace 11 laboratoriow
komputerowych, zabezpieczaja zadania realizowane przez pracownikow administracyjnych oraz
zabezpieczajg sktadowanie i zarzadzanie zasobami dydaktycznymi.

Laboratoria

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki dysponuje 11 pracowniami komputerowymi
posiadajacymi 25 stanowisk pracy, kazda. Konfiguracja komputerow przygotowana jest wspolnie
z wykladowcami poszczegolnych przedmiotow 1 zapewnia realizacje wszystkich zagadnien
uwzglednianych w sylabusach. Z racji specjalizacji uczelni laboratoria komputerowe sg wyposazone
W najnowoczesniejszy sprzgt komputerowy, ktory umozliwia korzystanie z najnowszych wersji
oprogramowania wykorzystywanego w procesie dydaktycznym. Kazde stanowisko komputerowe
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podigczone jest do wewnetrznej sieci LAN i zapewnia dostep do zasoboéw i ustug internetu.
Dodatkowo wyktadowcy i1 studenci moga korzysta¢ z wirtualnych zestawdéw komputerowych
konfigurowanych i udostepnianych w ustludze CloudLabs. Laboratoria komputerowe wykorzystywane
w procesie dydaktycznym mozemy podzieli¢ na pie¢ podstawowych kategorii. Szczegdtowy opis
zasobow oraz sposobu wykorzystania laboratorium technicznego w dydaktyce zawieraja zataczniki
5-1 oraz 5-2. W ostatnim badaniu ankietowym (lipiec 2019) studenci ocenili przygotowanie
laboratoridow do zaje¢ na 4.30.

Zasoby dydaktyczne

W celu wsparcia procesu dydaktycznego i umozliwienia studentom efektywnego nauczania
wyktadowey poszczegélnych przedmiotow udostepniaja, oprocz zalecanych pozycji literatury
fachowej, przygotowane przez siebie materialy dydaktyczne w formie cyfrowej. Dodatkowo
udostepniane sg dodatkowe materiaty dydaktyczne na réznych e-platformach. Formy udostepniania
zasobow dydaktycznych zapewniaja zarowno stacjonarny jak i zdalny dostgp do zasobow
dydaktycznych przygotowanych przez wykladowcow i umozliwia sprawne prowadzenie zajgc.
Aktualnie wigkszo$¢ kursow i zajeé prowadzonych jest ze wsparciem na platformie edukacyjnej
Moodle. W ostatnim badaniu ankietowym studenci ocenili zdalny dostep do materiatow
dydaktycznych na 4.56 w skali 2-5.

Systemy informatyczne i oprogramowanie specjalistyczne

Proces ksztalcenia i dziatalnos¢ WWSI wspieraja systemy informatyczne zarowno opracowane
w ramach uczelni jak i systemy zakupione i wdrozone do dziatania. Integracj¢ dziatajacych systemow
informatycznych i portali informacyjnych zapewnia, opracowana w WWSI, platforma e-WWSI.
Aktualnie trwa proces wdrazania zakupionego systemu USOSWeb, ktory stopniowo zastapi platforme
e-WWSI.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
e-learningowej),

Dostep do Internetu zapewnia szerokopasmowe, symetryczne tacze o przepustowosci 500 Mb/s.
Do konca biezacego roku planowane jest zwigkszenie przepustowosci tacza do 1 Gb/s. Dostep do
Internetu wewnatrz budynku uczelni zapewnia sie¢ LAN, do ktérej podlaczone sa wszystkie
komputery stacjonarne. Przepustowos$¢ taczy wewnetrznych, w sieci LAN, to 1 Gb/s. Dostep do
Internetu dla dowolnych urzadzen mobilnych zapewnia wewngtrzna sie¢ WiFi o przepustowosci 300
Mb/s. Infrastruktura dostgpu do Internetu zapewnia sprawng realizacj¢ wszystkich zadan przy
ktorych korzystanie z Internetu jest niezbgdne. Oprocz podstawowych zasobow dydaktycznych
dostepnych na zdalnych platformach e-learningowych bedacych do dyspozycji studentéw oraz kadry
dydaktyczno - naukowej (Platforma moodle, CloudLabs, WWSI on Demnad), Warszawska Wyzsza
Szkota Informatyki prowadzi szereg dzialan majacych na celu szersze wykorzystanie wirtualnych
zasobow dydaktycznych do prowadzenia zdalnych form ksztalcenia. Szczegélnie przydatne sa
dostepne w ramach licencji Office 365 wirtualne sale dydaktyczne. W oparciu o te mozliwo$ci
testowane sg dziatania wpisane w rozwoj cyfrowego oblicza Uczelni. Aktualnie prowadzone sa
nastepujace dziatania: webinaria z kandydatami do WWSI — dziatania pilotazowe w ramach ktorych
opiekunowie specjalizacji prowadza, wedlug przygotowanego harmonogramu, zdalne spotkania a
kandydatami do WWSI w ramach prowadzonej rekrutacji, praca kota naukowego Data Science
prowadzona w formie zdalne, konsultacje dyplomowe prowadzone w formie zdalnej, na studiach
podyplomowych czgs¢ zaje¢ prowadzona jest zdalnie synchronicznie z wykorzystaniem sal
dydaktycznych Office 365.
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Infrastruktura dydaktyczna dostgpna w WWSI umozliwia dalszy rozwdj nowoczesnych form
ksztatcenia z wykorzystaniem réznych metod i koncepcji. Szczegdtowy opis wybranych dziatan
dotyczacych KNO w WWSI zawiera zatacznik 5-3.

System biblioteczno-informacyjny

Ksiggozbior biblioteki WWSI liczy 12 970 vol. Biblioteka gromadzi przede wszystkim
podreczniki, opracowania naukowe dla piszacych prace inzynierskie i magisterskie, materialty
potrzebne do zdobywania certyfikatow potrzebnych informatykom w dziatalnosci zawodowej
i czasopisma informatyczne. Zapewniamy tez dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki przez sie¢
przewodowg lub Wi-Fi, co pozwala na korzystanie w wersji elektronicznej z czasopism naukowych
m.in. Elseviera, Springera, Wiley’a, Nature, czy baz danych: Scopus czy Web of Science. Uczelnia
prenumeruje 17 czasopism. Roczniki czasopism fachowych sa przechowywane. Zrezygnowano
z prenumerowania i przechowywania tytutow, ktore sa dostepne w Internecie. Ksiazki opracowywane
sa komputerowo w Systemie Bibliotecznym. Katalog Biblioteki jest dostepny w Internecie na stronie
Szkoty. Na stronie internetowej biblioteki jest rowniez dostepny katalog prac dyplomowych studentow
WWSI. Pracownicy WWSI moga korzystaé z prawa do wypozyczen migdzybibliotecznych.
Biblioteka stale dokonuje zakupdéw wydawnictw polskich, ktore sa oryginalnymi opracowaniami
polskich specjalistow a takze tlumaczeniami gléwnie z jezyka angielskiego oraz wydawnictw
angielskojezycznych co pozwala na stale aktualizowanie ksiegozbioru tak istotne w tej dziedzinie.
W zakresie planowania zakupow bibliotekarze konsultujg si¢ z przedstawicielami Rady Biblioteczne;j,
wyktadowcami, studentami czy korzystaja z propozycji literatury zawartej w sylabusach, biorgc pod
uwagg wskazowki i potrzeby zainteresowanych. W nowym roku akademickim bedzie wdrazany nowy
zintegrowany system biblioteczny KOHA. W opinii studentow i pracownikow, biblioteka uczelni
nadaza za szybko rozwijajacym si¢ rynkiem nowosci informatycznych co potwierdza badanie
ankietowe z lipca 2019, w ktérym studenci ocenili bibliotekg na 4.68.

Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéow
Z niepelnosprawnoscia

Infrastruktura i wyposazenie dostosowane do potrzeb studentow nie petnosprawnych zostala
szczegdtowo opisana w kryterium 9 - wsparcie studentow w ksztatceniu. Uczelnia obecnie jest
w trakcie realizacji dwoch projektow finansowanych ze $rodkow unijnych w ramach "cyfrowej
uczelni", ktore w istotny sposob udoskonalg infrastrukture i zasoby informatyczne WWSI. Wartos§¢
inwestycji w tym zakresie w ciggu najblizszych 2 lat to okoto 8,5 mln ztotych (zatgcznik 5-4). Kolejny
projekt realizowany od 2020 roku - "uczelnia cyfrowa - uczelnia bez barier" przyniesie dodatkowe
wyposazenie infrastruktury uczelni pod katem potrzeb osob niepelnosprawnych, miedzy innymi
dostosowanie/modernizacje istniejacej architektury uczelni: montaz petli indukcyjnych dla oséb
z niepelosprawnoscig stuchu, oznaczen poziomych dla 0séb niedowidzacych, systemu audio-wideo
usprawniajacego nawigacj¢ po uczelni dla osoéb z niepelnosprawnoscia stuchu oraz wzroku, WC
dostosowanego dla ON, zakup narzedzi IT wspomagajacych ksztalcenie osob z roznego typu
niepetnosprawnos$ciami (dostosowana platforma do nauki programowania, dostosowane aplikacje do
symulacji projektowych), dostosowanie wsparcia edukacyjnego: dostosowania materiatlow
edukacyjnych do dwoch kluczowych specjalnosci  realizowanych na uczelni oraz do
reprezentatywnych przedmiotow z wybranych pozostatych specjalnosci. Materiaty beda dostgpne
w formie cyfrowej na stronie www spetniajgcej kryteria dostgpnosci WCAG 2.0. Dodatkowo
materiaty beda dostosowane ze wzgledu na rézne rodzaje niepetnosprawnosci.
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Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materialéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajacych
z programu studiow w ramach pracy wlasnej oraz ich monitorowanie i ocena

Wszystkie zasoby fizyczne (laboratoria, sale ¢wiczeniowe, sale wykladowe) sa dostepne dla
studentéw bez ograniczen po uprzednim zgloszeniu zapotrzebowania. Rozbudowany system zasobdw
dostepnych zdalnie daje mozliwo$¢ korzystania z nich w systemie 24/7. Ocena wybranych elementow
infrastruktury pod katem zaspokojenia potrzeb studentéw jest dokonywana w ramach okresowych
wewnetrznych oraz zewnetrznych kontroli i audytow a takze badan wewnatrz uczelnianego systemu
zapewniania jakosci (opis w kryterium 10).

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Dla celéow koordynacji wspodtpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w Uczelni utworzone
zostato stanowisko kierownika ds. relacji zewngtrznych, ktorego gléwne zadania dotycza inicjowania,
realizacji oraz monitorowania i doskonalenia wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
W strukturach Uczelni powotano jednostki organizacyjne odpowiedzialne za tworzenie, ocen¢
i doskonalenie relacji WWSI z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Funkcje te zgodnie ze statutem
pelnig - w wymiarze strategicznym Kolegium Rektorskie oraz Konwent WWSI — Zespot Ekspertow
Rynku Pracy (zatacznik nr 6-1), w wymiarze operacyjnym - Biuro Karier i Stazy Zawodowych, za$ na
plaszczyznie badawczo - ewaluacyjnej - Instytut Ksztalcenia Zawodowego (zatozyciel Uczelni),
zaktady dydaktyczno-naukowe oraz zewnetrzni eksperci i firmy wspomagajace ewaluacje tych
dziatan.

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno gospodarczym obejmuje trzy glowne obszary: dziatania
realizowane na rzecz S$rodowiska szkél ponadpodstawowych, dzialania na rzecz studentow,
w szczegblnosci w zakresie praktyk zawodowych oraz inicjatyw wspomagajacych ksztalcenie oraz
dziatania w obszarze ksztatcenia ustawicznego skierowane do innych adresatow, w tym absolwentow,
do o0séb trzeciego wieku oraz wszystkich zainteresowanych (w tym o0s6b niepetnosprawnych
i wykluczonych cyfrowo) doskonaleniem kompetencji cyfrowych w ramach otwartych szkolen
prowadzonych przez Uczelni¢. Z punktu widzenia instytucjonalnego wspodtpraca ta obejmuje: szkoty
ponadpodstawowe, osrodki akademickie w kraju i za granicg, instytucje rynku pracy (firmy
1 przedsigbiorstwa), organizacje pracodawcow, krajowe i migdzynarodowe organizacje akademickie,
organizacje dziatajgce na rzecz osob niepetnosprawnych i 0s6b wykluczonych cyfrowo. Uczelnia
w ramach tzw. trzeciej misji kieruje oferte edukacyjng do grup odbiorcéw spoza S$rodowiska
akademickiego: uczniow szkol ponadpodstawowych, osob dorostych, ktore chea si¢ przekwalifikowaé
badz podnies¢ kompetencje w zakresie IT ( w tym szczegdlng grupe stanowig nauczyciele
informatyki) oraz osob starszych zagrozonych wykluczeniem cyfrowym (uniwersytet trzeciego

wieku). Szczegdlng uwage uczelnia przywigzuje do wspolpracy ze S$rodowiskiem szkot
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ponadpodstawowych 1 to ta wspolpraca w istotnym stopniu wplywa na tworzenie oraz realizacj¢
koncepcji ksztatcenia. Tematyka zaje¢ koresponduje z aktualnymi podstawami programowymi dla
szkotl a z drugiej strony jest pochodng specjalnosci prowadzonych przez uczelni¢. Edukacja ta ma na
celu popularyzowanie IT wsréd mlodziezy szkolnej rowniez w kontekScie potencjalnego wyboru
studiow 1 dalszej kariery. W wigkszos$ci projekty edukacji informatycznej dla szkot realizowane sa ze
srodkow EFS. W latach 2008 -2019 uczelnia pozyskata tacznie ok. 15 min zt na realizacj¢ projektow
dla tej grupy docelowej. W zakonczonych dotychczas projektach EFS lacznie zostalo przeszkolonych
19 435 uczniow. W ramach obecnie realizowanych projektow szkoleniami do 2022 roku zostanie
objetych kolejne 1050 uczniéw. Uczelnia realizuje rowniez dzialania w ramach $rodkow wiasnych.
W latach 2000-2008 we wspotpracy z wiadzami samorzadowymi prowadzona byta akcja Edukacja
informatyczna dla uczniow. W ramach tego przedsiewzigcia w nieodptatnych kursach IT wzieto udziat
ok. 40 000 uczniow ze szkot w Warszawie i woj. mazowieckim. Kolejnych duzym projektem
wlasnym stata si¢ utworzona w 2012 r. IT Szkota — ogdlnopolski portal edukacyjny dla ucznidéw.
Portal proponowat ok. 150 kursow z zakresu IT w formule e-learning zakonczonych certyfikacjg oraz
konkursy tematyczne dla uczniéw. IT Szkota stanowila réwniez doskonate narzedzie dla nauczycieli
wspierajace edukacje przedmiotu informatyka. Obecnie program IT Szkota jest wlasnoscig NASK
i stanowi podstawowy zasdb edukacyjny programu OSE (Ogodlnopolska Sie¢ Edukacyjna). Do
listopada 2018 r. w programie bylto zarejestrowanych 133 677 uczniow z ok. 700 szkot z catej Polski.
Statystyki zrealizowanych kurséw od poczatku funkcjonowania programu wyniosty 1 652 338
(W zataczniku 6-2 sprawozdanie z dziatan IT Szkoty, w ktorym pokazana jest skala prowadzonych w
ramach projektu dziatan). Warto podkresli¢, ze w realizacji projektow skierowanych do szkot
ponadpodstawowych WWSI $ci§le wspolpracuje z czotowymi wydziatami informatyki w Polsce:
Wydziatem Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu Warszawskiego, Wydzialem
Matematyki 1 Informatyki Uniwersytetu Wroctawskiego, Wydziat Matematyki i1 Informatyki
Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie, Wydzialem Informatyki Politechniki Poznanskiej,
Wydzialem Automatyki, Elektroniki i Informatyki Politechniki Slaskiej w Gliwicach, Wydziatem
Informatyki Politechniki Biatostockiej, Wydzialem Matematyki i Informatyki Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu oraz Wydziatem Matematyki i Informatyki Uniwersytetu Adama Mickiewicza
w Poznaniu (zatacznik 6-3). Rowniez skala innych dziatan prowadzonych w przez Uczelni¢ ramach
tzw. trzeciej misji jest ogromna. Tylko w latach 2013-2019 w réznego rodzaju szkoleniach w ramach
trzeciej misji wzieto udzial blisko 14 tys. osob (zatgcznik nr 6-4). Wszystkie te dziatania w sposob
posredni i bezposredni wpltywaja na ksztalt i realizacje koncepcji ksztalcenia Uczelni. Realizacja
wszystkich nieformalnych form ksztalcenia w uczelni podlega stalemu monitoringowi w kontekscie
jakosci. W projektach EFS sg to zasady ustalone przez instytucje dysponujace funduszami. Wszystkie
formy edukacyjne konczg si¢ oceng w postaci ankiety lub wywiadu poglebionego z wybrang grupa
beneficjentow. Z kazdego projektu powstaje raport ewaluacyjny, ktory wskazuje stopien osiggnigcia

rezultatow oraz zawiera rekomendacje wykorzystywane w kolejnych inicjatywach. W trakcie blisko 20 lat
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realizacji réznych form edukacji nieformalnej uczelnia nabyta bogate know how oraz opracowata katalog
dobrych praktyk w tym zakresie. Dysponuje takze dobrze przygotowang kadrg akademicka, ktora potrafi
uwzglednic¢ specyfike pracy z osobami spoza $srodowiska akademickiego. Nadzor nad poszczegdlnymi
projektami pelig koordynatorzy merytoryczni, czgsto znakomici eksperci wspotpracujacy
Z Ministerstwem Edukacji oraz innymi instytucjami majacy wplyw na ksztalt edukacji informatycznej
w Polsce. Dbato$¢ o zapewnienie wysokiego poziomu tych form ksztalcenia zostata nagrodzona na forum
krajowym oraz europejskim. W roku 2012 projekt Informatyka+ otrzymat nagrode Ministerstwa Edukacji
Narodowej w ramach Raportu dobrych praktyk edukacyjnych. W 2013 r. Informatics Europe
— stowarzyszenie wydzialow informatyki europejskich szkot wyzszych przyznato Warszawskiej Wyzszej
Szkole Informatyki prestizowa nagrode Best Practices in Education 2013. Program IT Szkota zostal
wyrédzniony nagroda THE EUNIS DORUP E-LEARNING AWARD 2015.

Kolejny obszar wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym to wspdtpraca z instytucjami
rynku pracy w ramach realizacji praktyk zawodowych realizowany przez Biuro Karier i Stazy
Zawodowych. Biuro Karier i Stazy Zawodowych Warszawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki realizuje
biezace zadania dotyczace procesu budowania relacji Uczelni z rynkiem pracy zwiazane z organizacja
stazy zawodowych, prowadzeniem biura posrednictwa pracy oraz z przygotowaniem studentow do
wejscia na rynek pracy. Podstawowym zadaniem BKiSZ jest organizacja praktyk zawodowych.
Szczegotowy opis dziatagn BKiSZ w tym zakresie opisujg programy praktyk oraz porozumienia
o realizacj¢ praktyk zawarte z firmami. Tradycyjng funkcjag BKiSZ jest prowadzenie posrednictwa
pracy na rzecz studentdéw, absolwentéw oraz pracodawcdéw. Bardzo waznym obszarem wspolpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wspotpraca z absolwentami. Miejscem, na ktorym miedzy
innymi jest ona realizowana jest platforma spotecznosciowa LinkedIn, z ktorej obecnie korzysta ponad
3000 absolwentow WWSI.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w istotny sposob wplywaja na formutowanie,
realizacj¢ oraz doskonalenie koncepcji ksztalcenia WWSI. Pozwalaja zorientowa¢ si¢ co do
oczekiwan i mozliwosci przysztych studentéw, umozliwiajg monitoring i ocene efektow ksztatcenia
w trakcie studiow (praktyki zawodowe) wreszcie poprzez kontakty z absolwentami oraz
pracodawcami daja podstawy oceny co do dostosowania profili zawodowych i1 umiejetnosci

uzyskiwanych przez studentow do potrzeb rynku pracy.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia okreslona jest w Strategii Umi¢dzynarodowienia
Uczelni na lata 2014-2020zawartej w Uchwale Senatu WWSI, ktéra obejmuje nastepujace cele:-
tworzenie programow w jezyku angielskim, zwigkszenie liczby studentow zagranicznych
podejmujacych ksztalcenie w WWSI, promocj¢ uczelni na rynkach zagranicznych, zwigkszenie
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liczby wyktadowcow z zagranicy biorgcych udziat w procesie ksztalcenia, zwigkszenie mobilnosci
kadry akademickiej oraz administracyjnej, udzial Uczelni w migdzynarodowych dwustronnych
i wielostronnych projektach edukacyjnych w szczegodlnosci tworzenie wspolnych programow
ksztatcenia, -podniesie kompetencji jezykowych kadry dydaktyczno-naukowej Uczelni. Strategia
rozwoju traktuje problematyk¢ umiedzynarodowienia jako jeden z horyzontalnych celéw rozwoju
Uczelni. We wrze$niu br. na okres 5 lat, Uczelnia otrzymata akredytacjc MSWiA na przyjmowanie
cudzoziemcow. Koordynacja wszystkich proceséw zwiazanych z internacjonalizacja zajmuje si¢
pelmomocnik ds. internacjonalizacji. Uczelnia od 2008 roku aktywie bierze udzial w wymianie
studentéw oraz pracownikow uczelni w ramach programu Erasmus+.

Uczelnia dostrzega korzysci plynace ze wspdipracy osob i instytucji pochodzacych z réznych
srodowisk kulturowych. W latach 2017-2019 w ramach projektu dofinansowanego z UE zrealizowano
projekt studiow anglojezycznych II stopnia o specjalnosci ,,IT Project Management”. Program
realizowany byl w catosci w jezyku angielskim i wzigto w nim udziat 42 studentéw, pochodzacych
z 14 krajow. W biezacym roku akademickim WWSI bedzie kontynuowala ksztalcenie w jezyku
angielskim poprzez dwa programy na poziomie studiéw II stopnia: IT Project Management oraz Cloud
Computing. Umi¢dzynarodowienie kierunku umozliwia nabycie przez studentéw umiejetnosci
kontaktow interpersonalnych na poziomie migdzynarodowym oraz umiejetnos¢ adaptacji do zmian
warunkow pracy i zycia, zwigzanych ze zmiang miejsca pobytu. Dodatkowo wszyscy chetni studenci
w latach 2017/2018 oraz 2018/2019 mieli mozliwo$¢ wzigcia udzialu w anglojezycznych kotach
naukowych prowadzonych przez profesoréw wizytujacych. Studenci cudzoziemcy mieli mozliwosci
podnoszenia kompetencji jezykowych poprzez uczestniczenie w obowigzkowym lektoracie z jezyka
polskiego. Podnoszenie kompetencji jezykowych wsrod studentow polskojezycznych realizowane jest
przede wszystkim w ramach lektoratow z jezyka angielskiego. Dodatkowo zbiory biblioteczne uczelni
sg stale uzupelniane o specjalistyczng literatur¢ anglojezyczng. Obecnie zbior ten liczy 678
wolumindéw. Studenci mobilni w ramach programu Erasmus+ zobligowani sa do korzystania
z systemu OLS, ktory umozliwia zarowno studentowi jak i Uczelni zbadanie przyrostu kompetencji
jezykowych. W ramach programu Erasmus+ Uczelnia ma podpisane umowy dwustronne
z 10 uczelniami partnerskimi z 7 krajow. Do dnia 20/09/2019 skala wymiany studentow i kadry
przedstawia si¢ nastepujaco: Wyjazdy: 5 studentdéw wyjechato na studia, 3 studentéw wyjechato na
praktyke, 2 nauczycieli wyjechatlo w celach dydaktycznych, 24 pracownikéw wyjechalo w celach
szkoleniowych. Pracownicy uczelni biora rowniez udziat w konferencjach zagranicznych. W latach
2014-2019 pracownicy WWSI wystapili na 25 migdzynarodowych konferencjach.

W okresie 2013 - 2019 uczelnie odwiedzito kilkunastu profesorow wizytujacych, miedzy innymi:
Prof. Edith Elkind - University of Oxford, oraz dr Tomasz Michalak - University of Oxford.
Monitoring i ocena umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia dokonywana jest w sposob ciagly
w ramach wewngetrznego systemu jakosci Uczelni. Prowadzone cykle ksztalcenia poddawane sa ocenie
jakosci poprzez ankiety (oceniajace poszczegolnych wykladowcow, wyposazenie uczelni oraz prace biura
spraw studenckich) wypetniane przez studentow po kazdym semestrze. W ramach monitoringu i oceny
stopnia umigdzynarodowienia prowadzone sg hospitacje wybranych zaje¢. Oceny stopnia
umigdzynarodowienia dokonali rowniez profesorowie wizytujacy majacy wieloletnie doswiadczenie
w pracy w migdzynarodowym $rodowisku. Wyniki ewaluacji sa wykorzystywane do poprawy jakosci
oraz intensyfikacji umigdzynarodowienia kierunku. Od roku 2018 WWSI bierze udzial w oficjalnych
misjach edukacyjnych organizowanych przez Narodowg Agencj¢ Wymiany Akademickiej. W ramach
misji (dwukrotna misja w Indiach oraz misja w Wietnamie) uczelnia bierze udziat w oficjalnych targach
edukacyjnych na stoisku narodowym, tym samym przyczyniajac si¢ do realizacji celu wynikajacego ze
strategii umigdzynarodowienia uczelni MNiISW. W latach 2014-2019 Uczelnia brala réwniez udziat
w targach edukacyjnych m.in. w Turcji i na Ukrainie.
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W nadchodzacym roku akademickim planowana jest promocja uczelni na rynkach zagranicznych
(7 krajow) w ramach projektu Fundacji Perspektywy ,,Poland-IT Hub for You”. Jednoczesnie Uczelnia
nadal bedzie brata udzial w misjach edukacyjnych NAWA. Dodatkowo w ramach realizacji zapisow
Strategii Internacjonalizacji w zakresie podnoszenia kompetencji jezykowej wsrod kadr uczelni, chetni
pracownicy dydaktyczni oraz administracyjni uczelni biorg udziat w kursach jezyka angielskiego — do
dnia 20/09/2019 w kursach wzicto udziat 20 pracownikow Uczelni. Wspierane beda rowniez dziatania
skierowane do zagranicznych absolwentéw Uczelni, dzigki otrzymanemu wsparciu w ramach projektu
finansowanego z NAWA ,,International Alumni”.

Celem wszystkich opisanych form wspolpracy miedzynarodowej jest podniesienie jakosci
ksztatcenia na kierunku. Wymiana do$wiadczen, w formie nieformalnych spotkan podczas misji
edukacyjnych lub konferencji miedzynarodowych jest cennym zrodlem nowych idei i szansa na
doskonalenie przyjetych rozwigzan. Do§wiadczenia zdobyte przez kadre Uczelni sg implementowane
w proces ksztalcenia.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studentdow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym, zawodowym i wejsciu
na rynek pracy jest podstawowym celem dziatalno$ci Uczelni. Wynika wprost z zapisow Statutu
Uczelni i charakteru  dziatalnosci Uczelni. Wsparcie jest realizowane w oparciu o umowe
o $wiadczenie ustug edukacyjnych podpisywana z kazdym studentem rozpoczynajacym studia oraz na
podstawie opracowywanego corocznie planu dziatan tzw. "oferty plus" obejmujacej unikatowe formy
wsparcia proponowane wytacznie kandydatom oraz studentom WWSI.

Realizacja obowigzkowych oraz dodatkowych dziatan Uczelni w tym zakresie jest wypelniana
przez wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Uczelni: pracownikoéw naukowo - dydaktycznych,
pracownikéw administracyjnych w ramach poszczegélnych biur Uczelni a takze przez specjalnie
powotanych petnomocnikéw, pelnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych, pelnomocnika ds. programu
Erasmus plus, pelnomocnika ds. internacjonalizacji, kierownika ds. relacji ze $rodowiskiem
Zzewngtrznym, opiekuna Samorzadu Studenckiego, opiekunow kot naukowych oraz komisje¢
stypendialng.

Wszystkie dziatania zwigzane ze wsparciem studentéw sg konsultowane i koordynowane we
wspotpracy z Samorzadem Studenckim. Systemem wsparcia sg objeci wszyscy kandydaci i studenci
Uczelni ze szczeg6lnym uwzglednieniem osob niepetnosprawnych.

Jesli chodzi o kandydatow i studentow niepetnosprawnych w uczelni dziata Pelnomocnik
Rektora ds. osob niepelnosprawnych. Do obowiazkow Pelnomocnika ds. ON nalezy: wspolpraca
z biurem rekrutacji oraz biurem spraw studenckich przy identyfikowaniu studentow/pracownikow
z niepelnosprawnosciami, udzielanie pomocy w zakresie funkcjonowania ON na uczelni w zakresie
spraw administracyjnych oraz petienie dyzurow dla ON, diagnozowanie szczegdlnych potrzeb ON
w zakresie dostosowania procesu dydaktycznego oraz ustalanie planu wsparcia (indywidualny tok
nauczania przedmiotu, pomoc asystenta, korzystanie z urzadzen wspomagajacych, inne formy
wsparcia). W marcu 2019 r. uczelnia zakonczyta wdrozenie proj. e-ustug w tym e-ushugi Rekrutacja w
ramach RPO WM Dziatanie 2.1 E-uslugi dla Mazowsza. Obecny system rekrutacji umozliwia
realizacje catego procesu aplikowania na uczelni¢ w sposob zdalny. E-ustugi zostaly wykonane
z uwzglednieniem standardu WCAG 2.0. Ponadto Biuro rekrutacji znajduje si¢ w miejscu dostepnym
dla ON (podnos$nik, winda, oznaczenia w alf. braille’a). Uczelnia dysponuje specjalng pracownia
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komputerowg przeznaczong dla osob niepetnosprawnych wzrokowo. W uczelni funkcjonuje tez
instytucja doradcy/konsultanta edukacyjnego (gléwnie dla os. z problemami natury psychologicznej).
Uczelnia inwestuje w rozwijanie form zaje¢ zdalnych (wirtualne laboratoria informatyczne
umozliwiajace skorzystanie przez studenta z zaawansowanych $rodowisk technologicznych z kazdego
miejsca oraz zdalne konsultacje z wykladowca, zajecia w formie telekonferencji, materiaty
dydaktyczne do nauki zdalnej). W Uczelni dziata system $wiadczen na rzecz studentow obejmujacy
stypendia socjalne, stypendia dla osob niepelnosprawnych, stypendia rektora oraz zapomogi. We
wrzesniu br. Uczelnia zostala zakwalifikowana do negocjacji przed realizacja wniosku
0 dofinansowanie projektu Uczelnia cyfrowa — uczelnia bez barier wramach konkursu nr
POWR.03.05.00-1P.08-00-DOS/19 ,,Uczelnia dostepna”). W ramach projektu Uczelnia cyfrowa
- uczelnia bez barier zostanie zwigkszona dostepnos¢ Warszawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki dla
0s6b z roznymi rodzajami niepetnosprawnos$ci. Dziatania na rzecz zniwelowania barier i wyré6wnania
szans ON beda dotyczyly wszystkich obszarow tj.: struktury organizacyjnej oraz procedur istniejgcych
w uczelni, rozwigzan architektonicznych i infrastrukturalnych (m. in.: systemy nawigacji, oznaczenia
poziome, petle indukcyjne), wdrozenia technologii wspierajacych proces ksztalcenia oraz
funkcjonowania studenta z niepelnosprawnoscia w srodowisku akademickim. W ramach projektu
uczelnia wdrozy takze szereg rozwiazan w obszarze wsparcia edukacyjnego uwzgledniajacych
studentéw z réznymi rodzajami dysfunkcji. Powstang dwie specjalnosci dedykowane ON oraz szereg
w pelni dostosowanych materiatow dydaktycznych. Zwigkszy si¢ odsetek zajg¢, roéwniez
praktycznych, ktore bedzie mozna zrealizowa¢ w formule zdalnej. Zostanie wdrozone rozwigzanie
umozliwiajace realizacj¢ zdalnych egzaminow i zaliczen w formie dostosowanej dla réznych rodzajow
niepelnosprawnosci. Projekt, przyczyni si¢ rowniez do zwickszenia $wiadomosci w zakresie tematyki
dotyczacej niepetnosprawnosci dzigki szkoleniom z tego zakresu dedykowanym przedstawicielom
wszystkich grup s$rodowiska akademickiego oraz materialom i publikacjom, ktore utworza
ogo6lnodostepna baze wiedzy. Szkoleniami zostanie objetych 39 o0s. sposrod przedstawicieli
pracownikéw oraz studentow uczelni.

Podstawowe wsparcie studentow wynikajace z zadan nalozonych wymogami ksztatcenia jest
realizowane w formie stacjonarnej w dostosowanych do potrzeb kandydatéw i studentow dniach
i godzinach pracy a takze w systemie wsparcia wirtualnego w ramach systemu e-uczelnia przez
wlasciwe dla tych dzialan biura i jednostki organizacyjne. Wspomniane powyzej formy tzw. "oferty
plus" wsparcia kandydatow i studentow obejmujg szerokie spektrum dziatan migdzy innymi szkolenia,
warsztaty, kota naukowe, webinaria, dostgpno$¢ bezptatnego oprogramowania firm udzielajgcych
wsparcia czy mozliwo$¢ korzystania z internetowej akademickiej gietdy pracy.

Szkolenia w ramach "oferty plus" realizowane ze §rodkow wilasnych Uczelni, $rodkow
unijnych oraz $rodkow firm  wspoélpracujacych z  Uczelnia w ramach Kolegium
Rektorskiego/Konwentu objety w latach 2011-2019 kilkanascie tysigcy osob. W latach 2016-2019
w zwigzku z planowanym wprowadzeniem w roku akademickim 2019/2020 hybrydowego systemu
ksztalcenia prowadzone byly w Uczelni szkolenia w zakresie wykorzystania technik ksztatcenia na
odlegtos¢ przez pelomocnika ds. e-learningu. Dla celéw szkolen zostal opracowany réwniez
podrecznik instruktazowy dla wykladowcow i studentow WWSI wraz z zestawem materiatlow
multimedialnych opisujacy platform¢ moodle WWSI.

Kolejng wazng formg wsparcia studentéw sg kota naukowe. Na wniosek studentow oraz
Samorzadu Studenckiego w Uczelni sa uruchamiane studenckie kota naukowe, ktore prezentuja swoj
dorobek w ramach seminariow naukowych, konferencji, poprzez publikacje w Zeszytach Naukowych
WWSI, czy tez poprzez udziat w krajowych oraz zagranicznych konkursach i zawodach
informatycznych (np. kota: Mito$nikow Algorytmow, Data Science, Grupa Heurystyk TSP).
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Uczelnia wspiera krajowa i miedzynarodowa mobilno$¢ studentéw w ramach programu
Erasmus plus oraz w ramach wtasnego projektu wizyt studyjnych w czotowych polskich osrodkach
i informatycznych parkach technologicznych. Samorzad Studencki corocznie ma zabezpieczone $rodki
w swoim budzecie na udziat w konferencjach studenckich.

Od nowego roku akademickiego w ramach projektu rozwoju realizowanego ze $rodkow
unijnych zostanie zatrudniony doradca zawodowy $wiadczacy ustugi indywidualnego poradnictwa
zawodowego dla 200 studentéw czterech ostatnich semestrow studiow I i II stopnia. W ramach tego
samego projektu planowana jest organizacja ptatnych stazy w dziatach IT — 51 stazy dla studentow
WWSI w latach akademickich 2019/2020 i1 2020/2021. Uczelnia stara si¢ dba¢ o wspieranie rozwoju
sportowego studentow. W minionym roku akademickim zostatla reaktywowana formuta letnich
warsztatow informatycznych, laczaca elementy relaksu z podnoszeniem kompetencji zawodowych.
Inicjatywa zostata zrealizowana przez Samorzad Studencki przy wsparciu Uczelni.

W trakcie roku akademickiego Uczelnia wspiera dziatania Samorzadu jesli chodzi o tworzenie
dodatkowych zajg¢ sportowych oraz eventow.

Szczegdlna uwage Uczelnia przywiazuje do promowania i motywowania studentow
wybitnych. Zostal stworzony specjalny system promocji studentéw wybitnych i uzdolnionych.
W ramach procedur juz na etapie rekrutacji kandydaci z ocenami bardzo dobrymi na maturze oraz
uczestnicy olimpiady informatycznej sa uprawnieni do wysokich znizek w optatach czesnego.
W trakcie studiow sa objeci systemem stypendidow rektorskich oraz majg pierwszenstwo w udziale
w szkoleniach czy warsztatach organizowanych przez Uczelnig oraz w ptatnych stazach zawodowych.
Studenci wybitni majg prawo wnioskowania o utworzenie kot naukowych. Studenci, ktérzy osiggneli
wybitne wyniki na zakonczenie studiéw sa promowani poprzez nominacje do tzw. listow
gratulacyjnych oraz zapraszani do prezentacji swojego dorobku w czasie corocznych konferencji
programowych Uczelni.

Informacje o dzialaniach zwigzanych ze wsparciem studentéw sa publikowane na witrynach
Uczelni oraz w mediach spotecznosciowych. Informacje sa réwniez rozpowszechniane poprzez
system emailingowy oraz przedstawiane w trakcie regularnych spotkan z Samorzadem Studenckim.

System wsparcia studentow realizowany przez poszczegélnych wykladowcoéw oraz jednostki
organizacyjne Uczelni jest oceniany po kazdym semestrze przez samych studentéw w formie
anonimowych ankiet elektronicznych. Wnioski z oceny sa omawiane w trakcie spotkan z Samorzadem
Studenckim, wykladowcami oraz pracownikami a takze na dorocznej konferencji programowej
Uczelni i realizowane na biezaco.

W systemie wsparcia wazng rol¢ pelnia pracownicy ochrony Uczelni, ktérzy dbajg
o bezpieczenstwo studentdw, reagujac w przypadkach jego zagrozenia.

Prawem kazdego studenta jest formutowanie uwag i opinii oraz przekazywaniem ich do
rektora oraz innych osob odpowiedzialnych za realizacj¢ wsparcia. Studenci maja nieograniczony
dostep do maili wszystkich pracownikéw Uczelni 1 mogg korzystac z tej formy kontaktu. Pracownicy
Uczelni sa dostepni dla studentow w ramach zaplanowanych dyzuréw, jak réwniez po uprzednim
umoéwieniu spotkan w dogodnym dla nich terminie. Studenci majg rowniez zapewnione formalne,
regulaminowe procedury odwolan w sprawach ich dotyczacych. Wszyscy pracownicy sa objeci
systemem szkolen wewnetrznych i zewngtrznych, ktorych celem jest doskonalenie poziomu wsparcia
studentéw. O tym jak wysoko studenci oceniajg dziatania w tym zakresie §wiadczy semestralna tzw.
ocena ogolnej atmosfery w Uczelni, ktéra w ostatnim semestrze roku akademickiego 2018/2019
wyniosta 4,55 w skali 1-5 i zawsze w historii WWSI oscylowata wokot tej wartosci.
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Uczelnia prowadzi ciggle dzialania majace na celu doskonalenie i podnoszenie poziomu
wsparcia studentow WWSI w uczeniu si¢ i rozwoju. Skala dziatan dodatkowych prowadzonych
i oferowanych bezptatnie studentom zdecydowanie wyréznia WWSI od innych Uczelni. Od poczatku
istnienia Uczelnia aktywnie pozyskuje $rodki oraz przeznacza $rodki wiasne na poszerzanie zakresu
oraz form wsparcia. Srodki pozyskane na programy rozwojowe pozyskane oraz przeznaczane przez
Uczelnie na te cele siggajg ogdtem kwoty ponad 50 min zi, z czego wigkszo$¢ byla, jest i bedzie
przeznaczana na szeroko rozumiane wsparcie studentéw. Przykladami tego wsparcia bylo miedzy
innymi objecie kilkuset absolwentow WWSI bezptatnymi studiami podyplomowymi a w ostatnim
okresie grupy 40 studentow anglojezycznych stypendiami zapewniajgcymi srodki na pokrycie kosztow
ksztatcenia 1 pobytu w Polsce w czasie 2 letnich studiéw magisterskich. W nadchodzacym roku
akademickim kilkudziesieciu najlepszych studentow wybranych specjalizacji uzyska dofinansowanie
przedmiotow specjalnosciowych, co bedzie skutkowato obnizeniem wysokosci czesnego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osiaganych rezultatach

W WWSI publiczny dostep do informacji jest realizowany poprzez elektroniczny BIP, witryng
internetowa uczelni (w wersji polskiej oraz angielskiej) a takze witryng Moodle. Dwie pierwsze
witryny sa dostgpne dla wszystkich zainteresowanych, w tym kandydatéw, ktérzy moga znalez¢
informacje dotyczace warunkow i procedury przyje¢ na studia. Witryna Moodle jest dostepna
wylacznie dla studentéw posiadajacych hasto dostepowe do jej zasobow.

Na stronie internetowej oraz w BIP publikowane sg informacje o: uczelni, wtadzach uczelni,
statucie, kadrze dydaktyczno — naukowej, programach ksztalcenia oraz warunkach jego realizacji.
Umieszczone sg informacje o warunkach rekrutacji, wymaganej dokumentacji, programie ksztalcenia
i jego realizacji, o uznawaniu efektow ksztalcenia i kwalifikacjach uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, zasadach dyplomowania, oraz zasadach potwierdzania efektoéw uczenia si¢ uzyskanych
poza systemem studiow. Publikowane sa wzory drukéw dotyczace podstawowych spraw studenckich
oraz zaktadka dla absolwentdéw, gdzie umieszczone sg informacje zwigzane z zakonczeniem studiow.
Ponadto zamieszczone sg tam informacje dotyczace biblioteki i innych jednostek organizacyjnych
Uczelni. Informacje o mozliwosciach korzystania z organizowanych przez WWSI  praktyk
i informacje dla absolwentow sa zamieszczane w zakladce Biuro Karier. W witrynach dostepne sa
rowniez informacje o mozliwosci skorzystania z szerokiego wachlarza szkolen. Informacje publiczne
zostaly uszeregowane w poszczegolnych zaktadkach, gdzie znajduja si¢ szczegotowe informacje na
temat: Uczelni, m.in: wladz uczelni, statutu, kadry dydaktyczno-naukowej. Nastgpnie informacje
dotyczace rekrutacji, warunkow studidw, opftat, planu zajgc¢, materiatdw dydaktycznych, programu
nauczania na i i Il stopniu oraz dla studiow podyplomowych.

W witrynie Moodle dostgpnej dla studentow sa migdzy innymi zamieszczane informacje
dotyczace plandéw studiow, KRK, systemu punktow ECTS, sylabusy oraz zasady zaliczania
przedmiotow realizowanych w czasie studiow.

Informacja o najlepszych absolwentach WWSI jest zamieszczana na specjalnie w tym celu
stworzonej witrynie: ,,wyroznieni absolwenci”, ktérej celem jest prezentacja osiggnie¢ studentow,
ktorzy koncza Uczelni¢ uzyskujac najlepsze wyniki.

Kolejng witryng internetowsa, na ktorej sa zamieszczane informacje istotne dla studentow jest
witryna prowadzona przez samorzad studencki. Wtlasne, odrgbne witryny informacyjno
— komunikacyjne posiadaja réwniez studenckie kota naukowe.
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Publiczny dostgp do informacji jest ponadto realizowany poprzez dwie dedykowane platformy
spoteczno$ciowe dostgpne zaréwno dla kandydatow, studentéw jak i absolwentow: facebook oraz
linkedin. Na platformie FB jest obecnych blisko 3000 studentéw i absolwentéow a na platformie
Linkedin ponad 3000. Sa na nich zamieszczane informacje o programach ksztalcenia, dostepnych
szkoleniach i warunkach korzystania z nich a takze informacje o efektach ksztalcenia wyrazajacych
si¢ w informacjach o przebiegu kariery zawodowej absolwentow oraz biezace informacje. Oprocz
standardowych witryn WWSI na platformach spoleczno$ciowych dzialajg dedykowane grupy.
Wszystkie Informacje dostgpne w przestrzeni elektronicznej sg publikowane po wytworzeniu na
biezaco. Zakres informacji do publikacji jest rowniez dyskutowany z Samorzadem Studenckim.

Innym sposobem dotarcia z informacja publiczng do spolecznosci akademickiej WWSI sa
systemy mailingowe. Dla spolecznosci kandydatow jest wykorzystywany system freshmail oraz
podsystem USOS - Internetowy rejestr kandydatow. Dla celéw komunikacji jest rowniez
wykorzystywany wewngtrzny system mailingowy WWSI oraz systemy mailingowe portali
spotecznosciowych.

Dostep do informacji publicznej jest poza formami elektronicznymi zapewniany takze
w formie tradycyjnej w ramach godzin pracy Biura Spraw Studenckich, Biura Ksiggowosci oraz
innych komorek organizacyjnych Uczelni. Wszystkie jednostki sa dostepne dla kandydatow,
studentéw i absolwentow w dogodnych dla nich godzinach i dniach, w tym réwniez w soboty oraz
W razie potrzeby w niedziele.

Kierownictwo Uczelni odbywa rowniez regularne spotkania z Samorzadem Studenckim, na
ktorych sa poruszane wszystkie istotne dla studentdow kwestie oraz prezentowane informacje na
biezaco. Studenci i Absolwenci poprzez swoich przedstawicieli biorg udzial w corocznych
konferencjach programowych Uczelni. W ramach wewnetrznego systemu jakosci prowadzony jest
monitoring i ewaluacja dostgpnosci, skutecznosci dotarcia oraz jakosci informacji publikowanych
i przekazywanych do kandydatow, studentow, absolwentow, pracodawcow oraz innych interesariuszy
Uczelni. Z uzyskanych informacji i prowadzonych audytow wynika, ze interesariusze Uczelni
obecnie stosowany system dostepu do informacji publicznej WWSI oraz ochrony danych osobowych
oceniajg jako spetniajacy ich oczekiwania w stopniu bardzo dobrym.

W zwigzku z obowigzkiem realizacji dostepu do informacji publicznych w Uczelni zostata
opracowana i wdrozona do realizacji procedura publikowania informacji w Biuletynie Informacji
Publicznej (zatgcznik). Nad zgodnoscig publikowanych informacji z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,RODO”) sprawuje nadzor oraz prowadzi
audyty Inspektor Ochrony Danych WWSI.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
| doskonalenie programu studiow

Nadzor nad polityka jakosci, projektowaniem, monitorowaniem, przegladem
1 doskonaleniem programu studiéw sprawuje Rektor poprzez petnomocnika Rektora ds.
jakosci.

Pelnomocnik Rektora ds. jakosci jest odpowiedzialny za ogo6lna koncepcje
Uczelnianego wewngtrznego systemu jakosci, jej funkcjonowanie oraz rozwoj. Pelnomocnik
Rektora ds. Jakosci koordynuje dziatalno$¢ Uczelnianego Zespotu ds. Jakos$ci ksztatcenia
oraz sprawuje bezposredni nadzor nad jego pracami.
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W sktad Zespotu wchodza: prorektor ds. ogdlnych, kierownicy zaktadow
dydaktyczno-naukowych, kierownicy specjalizacji ksztalcenia, przedstawiciel Samorzadu
Studenckiego, przedstawiciel absolwentow, przedstawiciel Konwentu reprezentujacy
pracodawcow, kierownik biura karier 1 stazy zawodowych, kierownik ds. wspotpracy
z otoczeniem spoteczno - gospodarczym oraz przedstawiciel zatozyciela.

Dokumentem, w ktorym przedstawiona jest koncepcja oraz zasady realizacji polityki
jakosci w WWSI jest Uczelniany Wewnetrzny System Jakosci Ksztalcenia®. Wewnetrzny
System Jako$ci zawiera informacje dotyczace istoty systemu jako$ci, ogdlnego modelu
jako$ci, systemu zapewniania jako$ci, w tym planowania i programowania studiow,
dokonywania zmian i zatwierdzania programu studidow, monitorowania i doskonalenia
systemu jakos$ci oraz dokumentowania i rozwoju systemu jakosci w WWSIL.

System Jako$ci Uczelni, a w tym System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia jest
zbiorem dziatan w zakresie szeroko pojetych procedur planowania i realizacji programéw
ksztalcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu dyplomowania. W ramach
kompleksowego systemu jakosci uwzglednia si¢ migdzy innymi System Zapewnienia Jakos$ci
Badan 1 Rozwoju Naukowego, System Oceny Pracownikéw, System Jakosci Pracy
Administracji, System Wewnetrznej Kontroli Finansowej i Audytu Wewngtrznego oraz
zalecenia ciat kolegialnych Uczelni.

Projektowanie programu studiéw opiera si¢ na ogolnej koncepcji ksztatcenia, strategii
oraz misji uczelni, przygotowanej przez zespol ds. opracowania koncepcji ksztatcenia
powotywany przez Rektora w okresie dwodch lat przed uptywem okresu waznosci tych
dokumentoéw. Podstawg dla propozycji zmian w programach ksztalcenia sa takze wnioski
ptynace z biezacej oceny jakos$ci w zakresie realizacji efektow ksztalcenia formutowane
w ramach procedur monitorowania i zapewniania jako$ci. Realizacja programow studiow jest
monitorowana przez kierownikow Zaktadow Dydaktyczno - Naukowych oraz pelnomocnika
Rektora ds. Jakosci Systemu ksztatcenia poprzez odbywane hospitacje zaje¢, seminaria,
szkolenia, wywiady. Monitorowanie realizacji programu studiéw jest wspomagane przez
szeroko rozbudowany system ankietowania studentow oraz okresowg ocen¢ pracy
wyktadowcow, a w tym autoocen¢ samych nauczycieli akademickich. Forum, na ktérym
odbywajg si¢ $rod okresowe przeglady programow studiow sg seminaria naukowe
poswigcone migdzy innymi profilowaniu i ocenie wplywu badan prowadzonych w Uczelni na
sposob i zakres ich realizacji.

Jednym z podstawowych celow systemu jakosci jest monitorowanie i badanie jakosci
w celu doskonalenia efektow uczenia si¢ i skorelowanych z tym programéow studiow.

Sposoby weryfikacji oceny efektow uczenia si¢ (sposobu zaliczenia) sg okreslane
szczegdtowo w sylabusach (kartach informacyjnych) dla kazdego przedmiotu. Poziom ich
realizacji jest okreslany w tradycyjnej skali ocen. Sylabusy zawieraja rowniez informacje
istotne dla sposobu osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ a wiec udziat studenta
w wykladach (godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu studiow), udziat
w ¢wiczeniach (godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu studiow), udzial w innych
godzinach z udzialem nauczyciela akademickiego (udzial w konsultacjach, egzaminie),
naktad wtasnej pracy studenta: przygotowanie do ¢wiczen, wykonanie zadan domowych

15 Zakgcznik nr 10_ Uczelniany Wewnetrzny System Jako$ci Ksztatcenia
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(indywidualnych i grupowych), przygotowanie do kolokwidéw, przygotowanie si¢ do
egzaminu, zaliczenia ¢wiczen , napisanie referatu itp. odwzorowane w odpowiedniej liczbie
punktéow ECTS. W sylabusach wskazane sa rowniez narzedzia (w tym informatyczne) stuzace
osigganiu celow 1 weryfikacji efektow uczenia sie. Na etapie studidéw poza klasycznym
systemem oceniania, poziom uzyskanych efektow uczenia si¢ jest mierzony poprzez
sporzadzanie corocznych rankingéw najlepszych studentow oraz sporzadzanie rankingow
wszystkich studentéw po ukonczeniu studiéw a przed ztozeniem egzaminu dyplomowego.

Nowatorskim sposobem oceny efektow uczenia si¢ jest badanie aktywnoS$ci
zawodowej studentow, stanowigcym pomiar oceny efektow uczenia si¢ poprzez ich ocen¢ na
rynku pracy. Zjawisko podejmowania zatrudnienia przez studentéw jest coraz bardziej
powszechne. Daje to uczelni mozliwos¢ oceny umiejetnosci 1 wiedzy uzyskiwanej w czasie
studiow na rynku pracy, spetniajac w tym zakresie role podobng do praktyk zawodowych. Po
ukonczeniu studiow ocena efektow uczenia si¢ odbywa si¢ na podstawie badan losow
absolwentow prowadzonych przez Biuro Karier i Stazy Zawodowych, ogolnopolskiego
badania loséw ekonomicznych absolwentow (ELA) prowadzonych na zlecenie MNiSW oraz
analizy danych dostepnych na platformie spoleczno$ciowej Linkedin. Na tej platformie
zostata utworzona specjalna grupa dla absolwentéw Uczelni, ktéora umozliwia biezace
$ledzenie karier zawodowych, awanse zawodowe oraz zmiany w zatrudnieniu a takze oceng
ich umiejetnosci przez pracodawcoéw i wspotpracownikow. W tej chwili na platformie
Linkedin Uczelnia posiada dost¢p do profili zawodowych ponad 3000 absolwentoéw, co
umozliwia formulowanie ocen co do poziomu i jakos$ci efektow uczenia si¢ dla blisko 75%
populacji absolwentéw Warszawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki.

Realizacja i doskonalenie programu studiéw sg monitorowane przez interesariuszy
wewnetrznych oraz zewnetrznych. Monitorowanie realizacji programu studidéw przez
studentow jest dokonywane poprzez system ankietowania studentow pn. "ankieter".
Ankietyzacja studentow jest przeprowadzana po kazdym zakonczonym semestrze studiow.
Studenci maja rowniez mozliwos¢ formulowania wolnych wypowiedzi 1 uwag na rozne
tematy w formie tzw. ,,Hyde Parku”. Rowniez po kazdym semestrze studenci dokonuja
oceny "wizerunku uczelni" oraz wybranych aspektow jej funkcjonowania. Wtadze Uczelni
odbywaja dwa razy w roku regularne spotkania z samorzadem studenckim, na ktérych
omawiane sg uwagi i oceny studentoéw zawarte w wynikach ankiet oraz podejmowane decyzje
co do realizacji tych wnioskoéw, ktoére wskazuja na konieczno$¢ doskonalenia jakosci
w wybranych obszarach.

Wazny wptyw na doskonalenie i realizacj¢ programu ksztatcenia majg interesariusze
zewnetrzni 1 wewnetrzni. Ich wplyw uwidacznia si¢ na trzech etapach: przed rozpoczeciem
ksztatcenia, w trakcie ksztalcenia oraz po zakonczeniu ksztatcenia. Jesli chodzi o pierwszy
etap Uczelnia prowadzi szeroko zakrojone badania ankietowe wsrod nauczycieli 1 ucznidéw
szkot ponadgimnazjalnych. Wyniki i1 raporty z tych badan sa na biezaco wykorzystywane
1 uwzgledniane przy doskonaleniu programow ksztalcenia. Bezposrednio przed rozpoczgciem
studiow Uczelnia rozpoczela w biezacym roku akademickim realizacj¢ programu webinariow
dla kandydatow. W sytuacji, kiedy formalnym kryterium kwalifikacji na studia jest
posiadanie $wiadectwa dojrzatosci oraz realizacja procedury rekrutacyjnej okreslonej
odpowiednim zarzadzeniem Rektora, tego typu forma kontaktu z kandydatami pozwala im na
zapoznanie si¢ z programami studidow oraz oczekiwaniami co do poziomu ich wiedzy
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w perspektywie oczekiwan uczelni. W obecnym roku akademickim w grupie kandydatow
objetych programem webinariow znalazta si¢ grupa ponad 300 oséb, dla ktorych
zorganizowano 75 jednogodzinnych spotkan z kierownikami programow ksztatcenia.

Etap "w trakcie studiow" oraz "po studiach" jesli chodzi o monitorowanie realizacji
1 doskonalenie programu studiow przez interesariuszy zewnetrznych to wspotpraca
z pracodawcami w ramach Biura Karier Zawodowych oraz konsultacja biezaca przez
ekspertow rynku pracy IT reprezentowanych w strukturach Konwentu/Kolegium
Rektorskiego oraz przez wykladowcodw, ktorzy petnigc role nauczycieli akademickich sa
jednoczes$nie praktykujacymi w zawodzie informatykami. Do interesariuszy zewnetrznych
nalezg rowniez absolwenci, ktorych rola i formy udziatu i wptywu na doskonalenie jakosci
programu studiéw zostaly przedstawione wczesniej.

Warto roéwniez wspomnie¢, ze zréodlem oceny zapotrzebowania konkretnych
umiejetnosci studentow 1 absolwentow ze strony rynku pracy jest prowadzona przez Uczelni¢
Internetowa Akademicka Gietda Pracy, na ktorej pracodawcy zamieszczaja ogloszenia
o pracg. Tego typu ogloszen pojawia si¢ od 150 do 200 rocznie. Podsumowujac Uczelnia
dysponuje szeroka gama procedur i $rodkéw stuzacych doskonaleniu jako$ci zaroéwno
w wymiarze kontroli realizacji polityki jakosci, jak i zapewniania jakosci szczegodlnie
w aspekcie doskonalenia programéw ksztalcenia. Procedury te sa opisane szczegdtowo
w dokumencie "Uczelniany wewngtrzny system jakosci ksztalcenia", ktory jest dokumentem
aktualizowanym w cyklu rocznym (ostatnia aktualizacja 2018 rok). Wykorzystywane dla
celow doskonalenia jako$ci procedury i narzedzia sg gwarancja, ze Uczelnia nadaza za
dynamicznie zmieniajagcymi si¢ potrzebami rynku pracy i zapewnia uzyskiwanie adekwatnych
do tych potrzeb kwalifikacji zawodowych absolwentow.

Rezultatem tych prac jest z jednej strony doskonalenie i aktualizowanie
dotychczasowych programéw ksztatcenia, a z drugiej strony wycofywanie programéw nie
cieszacych si¢ popytem na rynku pracy i wprowadzanie nowych specjalizacji, na ktore rodzi
si¢ zapotrzebowanie. I tak praktycznie co dwa lata Uczelnia wprowadza od dwoch do trzech
nowych specjalizacji ksztatcenia. Procedury wprowadzania modyfikacji oraz aktualizacji
programow ksztalcenia sg uregulowane wewnetrznymi zarzadzeniami.

Na koniec nalezy podkresli¢ znaczenie, jakie dla doskonalenia jakosci WWSI maja
kompleksowe oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wnioski i zalecenia z ewaluacji PKA
sa kazdorazowo analizowane 1 wykorzystywane w formutowaniu dlugookresowych
| operacyjnych planow doskonalenia jakos$ci pracy Uczelni.

System monitorowania i doskonalenia jakosci WWSI obejmuje swoim zakresem obszary
I formy wykraczajace daleko poza te przyjete w $wiecie akademickim. W ramach tego
systemu s3 prowadzone badania wyprzedzajace, pozauniwersyteckie skierowane do
dziesiatkow nauczycieli 1 tysiecy uczniow szkot ponadgimnazjalnych. Stopniowo dziatania te
zawezaja si¢ do grupy kandydatdéw, ktorzy poprzez system webinariow w Internecie maja
pierwsza mozliwo$¢ zapoznania si¢ 1 ewaluacji programow ksztatcenia prowadzonych przez
Uczelni¢ w bezposrednim kontakcie z kierownikami tych programoéow. Niezwykle wazna role
w procesie zapewniania i doskonalenia jakosci w WWSI spetniajg akredytacje zewngtrzne.
Wazng formg akredytacji zewnetrznej WWSI jest udziat i wygrane w konkursach na srodki
projektowe, co jest niejako akredytacja NCBiR dla innowacyjno$ci, doskonalenia jakosSci
i dostosowania do wymagan polityki edukacyjnej Unii Europejskiej przez WWSI.
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Nowatorska forma niesformalizowanej akredytacji zewnetrznej (akceptacji pracowniczej dla
Uczelni) jest kreowanie i odnawianie kontaktow oraz dobrych praktyk poprzez systematyczne
kontakty z otoczeniem zewngtrznym zardwno z absolwentami, jak i pracownikami na réznych
platformach spotecznosciowych (w tym Linkedin). Warty podkres$lenia jest fakt, ze system
zapewniania 1 doskonalenia jakosci WWSI jest podobnie jak inne systemy Uczelni objety
obecnie projektem "cyfrowa WWSI”, ktorego celem jest transformacja przy wykorzystaniu
technologii cyfrowych do nowego modelu operacyjnego Uczelni.
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Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym Kkierunku i jego realizacji z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowe;j
POZYTYWNE NEGATYWNE
° 1. Szeroka oferta programowa, w tym 1. Ograniczona dostepnos¢ srodkow
S oferta plus, kapitatlowych na rozwoj oferty
5 2. Wysoka jako$¢ zarzadzania Uczelni i
2| 3 Jakost kadry dydaks b | programowej
q§ ' nzu?(SO(iNe? Ty dycaktyczno = 2. Ograniczony dostep do akademickich
= 4. Autorski system jakos$ci ksztalcenia zasobow kad_r_owych ]
£ | 5. Kultura organizacyjna 3.Brak kategorii naukowej,
< (spotecznos$ciowy charakter uczelni) 4. Ograniczone zasoby infrastruktury
© oraz innowacyjnosc. Uczelni.
1. Rozw¢j informatyki i rosnace 1. Wysoka dynamika zmian jesli chodzi
zapotrzebowanie na specjalistow IT, rozwoj technologii informatycznych
2. Rozwoj technologii ksztatcenia na 2. Odptatnoéé studiow
2 odlegtosc . 3. Nieuczciwa konkurencja
N | 3. Bardzo dobre relacje . o :
Q“ z interesariuszami zewngtrznymi, 4. Zmn.lej s?a_]qc.e S1¢ z'amtereSOWflme’ _
2 w szczegblnosci unikatowe relacje stud¥am¥ wyzszymi, w szczegblnosci
X z czotowymi firmami branzy ICT, studiami technicznymi
’é 4. Wysoka satysfakcja absolwentéw 5. Zmiany legislacyjne dotyczace
E, z uzyskanych efektow ksztalcenia, szkolnictwa wyzszego nie
o B?;\é\)//lerdzonych pozycjg na rynku uwzgledniajace specyfiki szkolnictwa
5. Uznanie marki uczelni na rynku niepublicznego
pracy.
(Piecze¢ uczelni)
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)
.............................. ,dnia ...
(miejscowosc)
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Czes¢ 111. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
Poziom studiéw Rok 3lat (stan akademicki (stan lat (stan akademicki (stan
studiow 30.11.2016 - wg na 25.09.2019 r.) 30.11.2016 - wg na 25.09.2019 r.)
GUS - S10) grup roku GUS - S10) grup roku
akad.2019/2020 akad.2019/2020
I 81 83 324 255
| stopnia 1 30 78 171 219
P I 54 78 206 269
v 54 51 202 294
. | 2 43 38
Il stopnia
I 12 74 82
|
I
jednolite studia "
magisterskie v
\Y
VI
Razem: 219 302 1020 1157

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych
rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentéw, Liczba Liczba studentéw, Liczba
Poziom studiéw ROk . ktoérzy rozpoczeli absolwentow ktorzy rozpoczeli absolwentéw
ukonczenia cykl ksztalcenia w danym roku cykl ksztalcenia w danym
konczacy sie konczacy sie roku
w danym roku w danym roku
2018/2019 37 19 246 100
| stopnia 2017/2018 80 42 216 117
2016/2017 77 29 218 92
2018/2019 29 21 61 51
Il stopnia 2017/2018 0 0 42 36
2016/2017 0 0 51 40
jednolite studia
magisterskie
Razem: 223 111 834 436

16 Nalezy poda¢ liczbe studentow ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow

(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunkuy).

41




A WARSZAWSKA
Ly Wyisza Szxora
INFORMATYKI

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861)"'.

Studia pierwszego stopnia

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Nazwa wskaznika

Studia stacjonarne . Stu_dla
niestacjonarne

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia 7 7
studidéw na ocenianym kierunku na danym poziomie 215 215
Laczna liczba godzin zajec 2705 1841
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem 108 74
nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajgciom
zwigzanym z prowadzona w uczelni dziatalnos$cig naukowa w 159 159

dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych Iub nauk
spotecznych—w przypadku kierunkéw studiow 17 17
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajgciom do

67 67
wyboru
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych studiach 6 6
przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych 320 320

studiach przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zajec z 60 36
wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ L.aczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach| 1.----
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na| 5 1841/541
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

17 Tabele nalezy wypemi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie.
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Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Studia
stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia
studiow na ocenianym kierunku na danym poziomie

4
120

4
120

Laczna liczba godzin zaje¢

1465

943

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych 0s6b prowadzacych zajgcia

60

38

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalno$ciag naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

115

115

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych—w przypadku kierunkéow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajgciom do
wyboru

55

55

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

160

160

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zajec¢ z
wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na
studiach stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglosc.

-

2.943/270
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé¢ zwiazane z prowadzong w uczelni dzialalno$cia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest Kierunek studiow®®

Studia pierwszego stopnia

Nazwa zajeé/grupy zaje¢ | Forma/formy zajeé Laczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw ECTS
stacjonarne/niestacjonarne

Przedmioty Wyktady, ¢wiczenia, | 30/18 3

podstawowe laboratoria

Przedmioty Wyktady, ¢wiczenia, | 1245/772 102

kierunkowe laboratoria

Przedmioty Wyktady, ¢wiczenia, | 480/327 48

specjalizacyjne laboratoria

Staz zawodowy 320/320 6

specjalistyczny

Razem 2075/1437 159

Studia drugiego stopnia

Nazwa zajeé/grupy zaje¢ | Forma/formy zajeé Laczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw ECTS
stacjonarne/niestacjonarne

Przedmioty Wyktady, ¢wiczenia, | 750/450 65

kierunkowe laboratoria

Przedmioty Wyktady, ¢wiczenia, | 495/297 50

specjalizacyjne laboratoria

Staz zawodowy 160/160 5

specjalistyczny

Razem 1405/907 120

18Tabele nalezy wypei¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ sluzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich
/Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela'®

Liczba godzin
Lacznie Wyklady Cwiczenia Laboratorium
Liczba
Przedmiot 2 2 2 2 punktow
2 g 2 S o g o §| ECTS
G S, G S, & S, & S,
S5 | e8| =5| =8| 25| =8| =5| = 8§
S§| 38|38 38|35| 28|28 3¢
9N »n 0w < 9N n [N = N [N = N »n w <
Tresci podstawowe 480 | 306 | 270 | 162 | 150 | 117 | 60 | 27 42
Tresci kierunkowe 1245 | 772 | 693 | 435 | 42 30 | 510 | 307 111
Tresci specjalizacyjne 480 | 327 | 120 | 72 | 180 180 | 255 48
Tresci ogdlne 180 | 116 180 | 116 8
Staz zawodowy specjalistyczny 320 | 320 320 | 320 6
Lacznie 2705 | 1841 | 1083 | 669 | 872 | 583 | 750 | 589 215

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach

obcych®
Liczba
studentow
Nazwa programu/zajeé/grupy zajeé r('e:zac:irzrzgi Semestr | Forma studiow wyﬁiﬁl;wy nie(l\)l\el;;ggznych
obywatelami
polskimi)
Studia drugiego stopnia
Przedmiot monograficzny Il:
Applications of Informations . ) .
Tleocphnology (Intelligent control wyktady 2 niestacjonarne | angielski 36 (1)
systems) MZ201, MZ202
Przedmiot monograficzny Il:
'.Ib.‘sfr:LC(?IEZCS(?JIIETEZLT?SSQ;OI ¢wiczenia 2 niestacjonarne | angielski 36 (1)
systems) MZ201, MZ202
Przedmiot monograficzny Il1:
(Building NLP Applications), wyktady 4 niestacjonarne | angielski 14
MZz401, MZ402
Przedmiot monograficzny IlI:
(Building NLP Applications), ¢wiczenia 4 niestacjonarne | angielski 14
MZ401, MZ402
Przedmot monograficzny IlI:
(Selected Topics in Artificial wyktad 4 niestacjonarne | angielski 16
y Y
Intelligence), MZ401, MZ402

19 Tabele nalezy wypelié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytul zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

20 Tabele nalezy wypehié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie. Jezeli wszystkie zajgcia prowadzone sa W jgzyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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Nazwa programu/zajec/grupy zajec

Forma
realizacji

Semestr

Forma studiéw

Jezyk
wykladowy

Liczba
studentow
(W tym
niebedacych
obywatelami
polskimi)

Przedmiot monograficzny Il1:
(Selected Topics in Artificial
Intelligence), MZ401, MZ402

¢wiczenia

niestacjonarne

angielski

16

Studia drugiego stopnia prowadzone w jezyku angielskim

Modelowanie i analiza systemow
informatycznych - Information
System Modeling and Analysis,
FT101

wyktady

stacjonarne

angielski

Modelowanie i analiza systemow -
informatycznych Information
System Modeling and Analysis,
FT101

laboratoria

stacjonarne

angielski

Modelowanie i analiza systemow -
informatycznych Information
System Modeling and Analysis,
FT201

wyktady

stacjonarne

angielski

Modelowanie i analiza systemow -
informatycznych Information
System Modeling and Analysis,
FT201

laboratoria

stacjonarne

angielski

Przetwarzanie Rozproszone -
Distributed Processing, FT101

wyktady

stacjonarne

angielski

Przetwarzanie Rozproszone -
Distributed Processing, FT101

laboratoria

stacjonarne

angielski

Zaawansowana Inzynieria
Oprogramowania - Advanced
Software Engineering, FT101

wyktady

stacjonarne

angielski

Zaawansowana Inzynieria
Oprogramowania - Advanced
Software Engineering, FT101

laboratoria

stacjonarne

angielski

Zaawansowane Projektowanie
Objektowe - Advanced Object-
Oriented Design, FT101

wyktady

stacjonarne

angielski

Zaawansowane Projektowanie
Objektowe - Advanced Object-
Oriented Design, FT101

laboratoria

stacjonarne

angielski

Zaawansowane Systemy Baz
Danych - Advanced Database
Systems, FT201

wyktady

stacjonarne

angielski

Zaawansowane Systemy Baz
Danych - Advanced Database
Systems, FT201

laboratoria

stacjonarne

angielski

Eksploracja Danych - Data Mining,
FT201

wyktady

stacjonarne

angielski

Eksploracja Danych - Data Mining,
FT201

laboratoria

stacjonarne

angielski

Applications of Information
Technology - przedmiot

wyktady

stacjonarne

angielski
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Liczba
studentow
. " Forma L Jezyk (w tym
Nazwa programu/zajec/grupy zajec realizacj Semestr | Forma studiow wykladowy | niebedacych
obywatelami

polskimi)

monograficzny I, FT101

Applications of Information
Technology - przedmiot ¢wiczenia 1 stacjonarne | angielski 6
monograficzny |, FT101

Applications of Information
Technology - przedmiot wyktady 2 stacjonarne | angielski 6
monograficzny I, FT201

Applications of Information
Technology - przedmiot ¢wiczenia 2 stacjonarne | angielski 6
monograficzny I, FT201

Applications of Information
Technology - przedmiot wyklady 3 stacjonarne | angielski 24(23)
monograficzny 111, FT301

Applications of Information
Technology - przedmiot ¢wiczenia 3 stacjonarne | angielski 24(23)
monograficzny 111, FT301

Systemy Mobilne - Mobile Systems,

FT301 wyklady 3 stacjonarne | angielski |  24(23)
|§¥S;8Ty Mobilne - Mobile Systems, laboratoria 3 stacjonarne | angielski 24(23)
g;) ﬁ;;vggeﬁ;ﬁ?%%igl— Foundations wyktady 3 stacjonarne | angielski |  24(23)
Somirerlum pplomowe - MAsIers | eiczenia | 3| stacjoname | angielski | 24(23)
SEQQQZQ“F%{‘)'WOWE -Master's |« viczenia | 4 | stacjoname | angielski |  26(25)
Podstawy Zarzadzania - Foundations wyklady 4 stacjonarne | angielski 26(25)

of Management, FT401

Staz Zawodowy Specjalistyczny -

Specialized Internship 160 h stazu | 1,2,3,4 | stacjonarne | angielski 26(25)

Applications of Information
Technology - przedmiot wyklady 3 niestacjonarne | angielski 17(8)
monograficzny 11, PT301

Applications of Information
Technology - przedmiot ¢wiczenia 3 niestacjonarne | angielski 17(8)
monograficzny 111, PT301

Systemy Mobilne - Mobile Systems,

PT301 wyklady 3 niestacjonarne | angielski 17(8)

Systemy Mobilne - Mobile Systems,

PT301 laboratoria 3 niestacjonarne | angielski 17(8)

Podstawy Zarzadzania - Foundations

of Management, PT301 wyktady 3 niestacjonarne | angielski 17(8)

Podstawy Zarzadzania - Foundations

of Management, PT401 wyktady 4 niestacjonarne | angielski 15(6)

Staz Zawodowy Specjalistyczny -

Specialized Internship 160 h stazu | 1,2,3,4 | niestacjonarne | angielski 15(6)
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Liczba
studentow
. " Forma L Jezyk (w tym
Nazwa programu/zajec/grupy zajec realizacj Semestr | Forma studiow wykladowy | niebedacych
obywatelami
polskimi)
Seminarium Dyplomowe - Master's . . . . L
. cwiczeni niestacjonarn ngielski 17
Seminar, PT301 ¢wiczenia 3 estacjonarne | angiels (8)
Seminarium Dyplomowe - Master's . . . . L
. ¢wiczenia 4 niestacjonarne | angielski 15(6
Seminar, PT401 ] g ©)

Zalacznik nr 2. Wykaz materialow uzupelniajacych

1. Program studiow: Folder: z1 program studiéw

2. Obsada zaj¢¢: Plik: z2_obsada_zajec

3. Harmonogram zaje¢: Plik: zZ3_harmonogram_zajec

4. Charakterystyka nauczycieli: Plik: z4_charakterystyka nauczycieli akademickich_2018_2019
5. Pokontrolne dziatania uczelni — Plik: z5odpowiedZ na sugestie Zespotu Oceniajacego PKA-1
6. Infrastruktura: Plik: z6_ infrastruktura

7. Tematy prac dyplomowych: Plik: z7_prace dyplomowe oceny
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